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Meclis Baskani
Israfil UCURUM

Adana olarak hedefimiz; tiretim tuissii olmak

Gegtigimiz yil, lilkemizi derinden etkileyen unutulmaz
ac1 bir deneyim yagadik. 6 Subat’ta Kahramanmaras
merkezli olarak meydana gelen iki biiylik deprem,
tam 11 kentimizi etkiledi. Bu felaket sonucunda
on binlerce vatandasimiz hayatin1 kaybetti. Vefat
edenlere Cenab-1 Allah’tan rahmet, yaralilara acil
sifalar, yakinlarina sabir diliyorum. Allah, milletimize
ve tiim insanlik alemine bir daha bdyle biiyiik acilar
yasatmasin.

Cumhuriyetimizin 100. yilm1 cosku ve umutla
karsiladigimiz 2023 yilini, bir dizi zorluk ve basariyla
geride biraktik. 2023 yilinda, kiiresel ticaretteki
sikintilara ragmen iilkemiz ekonomisi biiylime
ivmesini siirdiirdii. Tiirkiye, ihracatin1 yiizde 0,6
artirarak 255.8 milyar dolarla Cumhuriyet tarihinin
rekorunu kirdu.

Adana’miz ise bu donemde yasamis oldugumuz
deprem felaketi ertesinde, tiim diinyada yasanan
makro  ekonomik  gostergeleri g6z  Oniinde
bulundurdugumuzda gecen yil yakalamis oldugumuz
thracat rakamlarina yakin bir seviyede ihracat
gergeklestirdi. Adana’miz, 2023 yilinda 2 milyar
901 milyon dolar ihracat gergeklestirdi. Tiim
sanayicilerimizi, gerceklestirdikleri ihracatla iilke
ve bolge ekonomisine katkilarindan dolay1 tebrik
ediyor, basarilarinin artarak devam etmesini temenni
ediyorum. Yeni donemde, iilkemizin daha da ileri
gitmesi ve ekonomik biiyiimesi i¢in kararli bir sekilde
caligmaya devam etme azmi i¢indeyiz. Adana’nin her
alanda bir iiretim tissii haline gelmesini saglamak,

Adana Sanayi Odas1 (ADASO) olarak en biiylik
hedefimiz. Bu c¢er¢evede, Adana’miza ek olarak
5 yeni organize sanayi bolgesi ve bir dizi kiiciik
sanayi sitesinin kurulmasiyla {ilkemize daha fazla
katk1 saglayacak bir merkez olmayir hedefliyoruz.
2023 yilint ADASO olarak yogun bir tempo icinde
gecirdik, bir¢ok dnemli toplantiya ev sahipligi yaptik
ve bolgede 6nemli projelere imza attik.

Adana’nin sanayisinin her alanda gelisimi i¢in ¢alisan
ADASQO olarak tliyelerimize, sehrimize ve iilkemize
hizmet sunuyoruz.  Oniimiizdeki ~ dénemlerde
Adana’miz, kokli sanayi gruplarinin dogdugu bir
sehir olarak, gerceklestirecegi hedefler ve projelerle
iilke ekonomisine her zamankinden daha fazla katkida
bulunacaktir.

ADASO olarak, bu hedeflere ulasmak icin
Meclisimiz, Yonetim Kurulumuz ve personelimizle
birlikte yogun bir caba sarf ediyoruz. Ekonomimizin
gelisimi, kentimizin ve iilkemizin nitelikli bliytimesi
ve kalkinmasi i¢in azimle caligmaya, firmalarimizin
rekabet¢iliklerini artirmaya, is ve yatirim ortamini
tyilestirmek adina var giiciimiizle ¢aba sarf etmeye
devam edecegiz.

Bu duygu ve diisiincelerle, 2024 yilinin tiim insanlik
alemi basta olmak iizere lilkemiz ve ilimiz agisindan
hayirliugurluolmasini, saglik, bereket ve bol kazanglar
getirmesini temenni ediyor, tiim sanayicilere basarili
bir y1l diliyoruz.



Yonetim Kurulu Baskani
Zeki KIVANC

Sehrimizin buiyumesi icin ¢alisiyoruz

2023 yili bir¢ok zorluk ve belirsizliklerin oldugu bir
yil olarak tarihe gecti. Yiiz yilin felaketi depremin
etkisi, tiim diinyada yasanan yiiksek oranda seyreden
enflasyonun etkisi, savaslar jeopolitik risklerle dolu
bir yili geride biraktik. 2023 yilinda hamdolsun
Tirkiye’mizin ihracati yiizde 0,6 artisla 255.8 milyar
dolar ile Cumhuriyet tarihimizin rekorunu kird.
Boylesi zor bir donemde gosterilen ihracat rekoru
iilkemizin basarisidir.

Adana olarak 2022 yilinda 3 milyar 46 milyon dolar
ile tarihinin en yiliksek yillik ihracatina ulagsmistik.
Yasamis oldugumuz deprem felaketi ertesinde, tim
diinyada yasanan makro ekonomik gostergeleri goz
oniine aldigimizda Adana’miz gecgen yil yakalamig
oldugumuz ihracat rakamlarina yakin bir seviyede
ihracat gerceklestirdi. Adana, 2023 yilinda 2 milyar 901
milyon dolar ihracat gerceklestirerek bu performans
ile iller aras1 y1llik ihracat siralamasinda 13. sirada yer
ald1.

ADASO olarak, sehrimiz ve iilkemiz ekonomisinin
giiclenmesi i¢in kararlilikla ¢alismaya devam ediyoruz.
Hedeflerimiz arasinda Adana’min ihracatini artirmak,
yeni yatinm alanlar1 agilmasini saglamak, iklim
degisikligine hazirlanmak, sanayide dijital doniistimii
saglamak, ayn1 zamanda beseri sermayemize yapilacak
yatirimlar1 6ncelikli konular olarak belirledik.
ADASO olarak, 2023 yilinda gergeklestirdigimiz
yogun ve verimli faaliyetlerle Adana’nin sanayisine
yon vermeye devam ettik. Ozellikle Adana Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi’nin hamiligini tistlenerek

gengleri sanayi ile bulusturarak, gelecege umut dolu
adimlar atmis olduk.

ADASO Tahkim ve Arabuluculuk Merkezi’nin
faaliyete gecmesiyle birlikte, onlimiizdeki yillarda
bu merkezin Oneminin artmasi bekleniyor. Ayrica,
ADASO Akademi online oOgretim platformumuz
araciligiyla {yelerimize ¢esitli egitim imkanlar
sagliyoruz. Proje Gelistirme ve Dis Ticaret Birimimiz
ile is diinyasina hizl ve etkili ¢oziimler sunuyoruz.
Sanayi Kampiisiimiiz, Adana sanayisine 11k tutan bir
merkez haline gelmis durumda. Yetkinlik ve Dijital
Doniisiim Merkezi (Adana Model Fabrika), Cukurova
Enerji Verimliligi Danismanlik Merkezi, Mesleki
Gelisim ve Belgelendirme Merkezi, Siirdiiriilebilirlik
Merkezi, Adana Yenilik Merkezi gibi 6nemli birimleri
bir araya getirerek, sanayicilere cesitli destekler
sagliyoruz. Ayrica, kurdugumuz karbon ayak izi
Olcebilme yetkinligiyle, siirdiiriilebilirlik alaninda da
Oonemli adimlar atiyoruz.

ADASO olarak, iiyelerimizin rekabet giiclinii
artirmak ve bolgenin giicline gii¢ katmak amaciyla
var giiclimiizle ¢alistyoruz. Cenab-1 Allah yolumuzu
bahtimiz1 daimi acik etsin. 2024 yilinin daha olumlu
gelismelerin yasandigi bir y1l olmasini temenni ediyor,
yeni yilin sanayimize, kentimize ve lilkemize hayirl,
bereketli ve bol kazanglar getirmesini diliyorum.
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GENEL BIiLGILER

ADASOnun ilk resmi adimlari, planl kalkinma devresinde milli geliri siiratle artirma gayesiyle, 181 Adanali
sanayicinin 5 Temmuz 1966 tarihinde bir araya gelmesi ile atilmig, 5 Aralik 1966da biitiin prosediirler yerine
getirilerek, ilk Yonetim Kurulu ve ilk Meclis Toplantis1 gergeklestirilmistir.

ADASO, kuruldugu giinden bu yana, kurucularinin ¢izdigi amag¢ dogrultusunda ¢aligmalarini gergeklestirmis
ve bolgede bir¢ok bagariya imza atmigtir. Odamiz 6nderliginde, Adana sanayisi ilerleme kaydetmis, uluslararasi
alanda rekabet edebilir duruma gelmistir. ADASO, 57 yildan bu yana, Adana sanayi ve is piyasasinda
mesleki ahlak ve birligin giiclendirilmesi, bolgedeki sanayi hareketlerinin hizlanmasi, sermayenin sanayi
kesimine aktariminin tegvik edilmesi, sanayi yatirimi yapacak girisimcilere teknik yardimlarda bulunulmasi,
fabrikalarin gliniimiiziin gerektirdigi sartlarda tiretim yapmas1 amaciyla Adana Haci Sabanci Organize Sanayi
Bolgesi, Ceyhan Enerji Thtisas Endiistri Bolgesi, Adana Ceyhan Yumurtalik Sanayi Alani (Adana Ceyhan
Yumurtalik Kimya Ihtisas OSB), Ceyhan Organize Sanayi Bolgesi, Karatag Tarima Dayali Su Uriinleri Ihtisas
OSB, Adana Gida Thtisas Organize Sanayi Bolgesi, Kimya Vadisi ve Tekstilciler Sanayi Sitesi gibi bélgelerin
kurulmasi ve sanayiyi gelistirecek kanunlarin ¢ikarilmasi gibi konularda etkin ¢alismalar gerceklestirmistir.

Odamiz, lilkemizdeki diger sanayi odalar1 gibi 5174 sayih Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
Kanunu’na tabidir. Oda organlar1 Meclis, Yonetim Kurulu, Meslek Komiteleri, Disiplin Kurulu, Akreditasyon
Izleme Kurulu'ndan olugmakta olup bu organlarin gorev, yetki ve sorumluluklari, 5174 sayili Kanun ve ilgili
mevzuatta tanimlanmistir.

ADASOnun, 23 Meslek Grubuna dagilmis toplam 2.180 iiyesi bulunmaktadir. Odamizin en {ist organi olan
Meclis 47 kisiden, Yonetim Kurulu ise 11 kisiden meydana gelmekte olup toplam 3.860 m? alan iizerine kurulu

4 katli 2.524 m? kapali alani olan binada hizmet vermektedir.
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R  YETKINLIK VE DIJITAL
DONOSOM MERKEZI

MODEL FABRIKA

e ADANA ——

VIZYON

Gecmisten gelen sanayi kiiltiirii mirasim1 katma degerli tiretim, inovasyon ve siirdiiriilebilirlik ilkeleri
dogrultusunda gelistirerek liderlik etmektir.

MIiSYON

Gelisen diinyanin dinamikleri dogrultusunda, sanayicilerimize yenilik¢i ¢6ziim sunarak rekabet avantajlarini
artirmak ve stirdiiriilebilir biiylimelerine destek olmak temel amacimizdir.

TEMEL DEGERLER

ADASQO; vyaratict ve yenilik¢i yaklasimlar gelistirerek farkindalik yaratan, sanayici ve calisanlarinin

beklentilerini karsilayarak ihtiyaclarina 6énem veren, giivenilir, oncii, sosyal sorumluluk sahibi, liyelerinin

rekabet giiclerinin artirilmasina ve bdlge sanayisinin gelisimine katki saglayan 6rnek bir kurumdur.

Temel degerlerimiz kurum kiltliriimiizii olusturarak odamizin ruhunu ortaya koymaktir. Bu anlamda

degerlerimiz, belirlenen vizyona ulagsma yolunda, asagida yer alan ilkeleri esas alir;

«  Ulke ¢ikarlar1 ve sosyal sorumluluk gozetilerek, bolgesel ekonominin tiim sektorlerini kapsayacak biitiinciil
bir yaklagimin sergilenmesi,

* Yonetim anlayisinin seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik iizerine kurulmasi,

» Karar vermede, dogru veriden dogru bilgiyi iireterek, dogru bilgiden etkin karar ve politikalarin
gelistirilmesi,

* (Calisan motivasyon ve memnuniyetini artirarak, hizmet kalitesinin yiikseltilmesi ve hizmet sunumunda
miikemmeliyetciligin saglanmasi,

* Hizmet ve yonetimde yaratici ve yenilik¢i yaklasimlarin gelistirilmesi,

+ Katilimer bir anlayisla liyeler arasinda diyalogun giiclendirilmesi ve liyelerin odayi sahiplenmesinin
saglanmasi,

Ayricatiim bu degerler 1s1g1inda, Odanin vizyonu ve misyonu dogrultusunda bolgesel isbirlikleri gerceklestirerek

bolgede sinerji yaratilmasini saglayacaktir.
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Kalite Politikasi
ADASO olarak, ilgili yonetmelik
ve  mevzuatlar  dogrultusunda g
iteli U 1 ADASO
kaliteli ve iiye odakli hizmet verme DO o
bilinciyle; kalite yOnetim sistemi . —_
. . KALITE POLITIKASI
sartlarina uymay1, kalite yonetim
sistemimizi stlirekli 1iyilestirmeyi, . Uyelerin Gelisimine Odaklanmak: Adana Sanayi Odasi olarak, liyslerimizin rekabst giiglerini 77/7‘?
. . . . artirmak ve siirdiriilebilir bitylimelerini saglamak igin gesitli egitim ve danismanlik hizmetleri ‘{/'J \ \\\
uyelerlleIH ve gallsanlarlnnz]n taahhiit ediyoruz. Uyelerimizin is yapma becerilerini gelistirerek kalite standartlarini &Z\\V?/
. kl - tlm ve Seminerlerle yilkseltmeyi ve sektérde lider konumlarini giiglendirmeyi hedefliyoruz. \\\ | %44
SurcKilt  €g1 i
. . . . g . . . . . » Yasal ve Mevzuata Uyum Saglamak: Adana Sanayi Odasi olarak, iiyelerimizi giincel yasal /7 “r\
‘ /L)
bllgllerll’ll pekl@tlrmeyl, hlZl’netln [ <>» W ’ duzenlemelere ve kalite standartlarina uyum saglamalari konusunda siirekli olarak < 4>/v\>
d . 1-, k b l 1 k degﬂ R \T///\;\ ve d ki kle yikiimlilyiiz. Uyelerimizin yasal sorumluluklarini yerine /\\\\\ ’\//
Sa CCC uye lge a u 0 ara Py b \ 21} getirerek iglerini siirdiiriilebilir bir sekilde y& lerine yard olmayi gliyoruz. :&‘\‘Z’\
ﬁyelik SonraSlnda da ekSikSiZ >_Z\\\ « inovasyon ve Teknolojiye Yatirnm Yapmak: Adana Sanayi Odas: olarak, iiyelerimizin inovasyon \//\///j E\ N/
. . / kapasitelerini artirmak ve yeni teknolojilere erigimlerini kolaylagtirmak igin gesitli destekler ve /‘/\ ><‘ /
deVamllhvlnl taahhut etmekte IZ. I§ | ////j tesvikler sunmaktayiz. Uyelerimizin rekabet avantajini artirarak kiiresel pazarlarda daha etkin \\\ \\“ / )
g y %§ "“Ii‘/j olz'mlarlm ve sektbr);ekl yy:rlerml glie ini h J iyoruz. . :1//\/:: ‘/\2%
=N /"( o
% /’é \\?\ « Sosyal ve Cevresel Sorumluluklari Tesvik Etmek: Adana Sanayi Odasi olarak, liyelerimizi sosyal ‘</$<‘>\>
\\\ T?/'/ Da ve gevresel sorumluluklarini yerine getirmeleri konusunda tesvik ediyoruz. Sirdiriilebilirlik \\\ f/ >
- \ | ///, ilkelerini benimseyerek gevresel etkileri I yi1 ve topli | fayda sagl: y chy ;& %
=7 1 N
/) | « Uluslararas: igbirliklerini Desteklemek: Adana Sanayi Odasi olarak, iiyelerimizin uluslararasi \///,'/" \\\ >
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Kalite Hedefleri

e Uyelerin Gelisimine Odaklanmak: ADASO
olarak, tiyelerimizin rekabet giiclerini artirmak ve
stirdiiriilebilir bitytimelerini saglamak igin ¢esitli egitim
ve danigsmanlik hizmetleri sunmayi taahhiit ediyoruz.
Uyelerimizin is yapma becerilerini gelistirerek
kalite standartlarini yiikseltmeyi ve sektorde lider
konumlarini gliclendirmeyi hedefliyoruz.

e Mevzuata Uyum Saglamak: ADASO olarak,
iiyelerimizi gilincel yasal diizenlemelere ve kalite
standartlarina uyum saglamalar1 konusunda siirekli
olarak bilgilendirmek ve desteklemekle yiikiimliiyiiz.
Uyelerimizin yasal sorumluluklarini yerine getirerek
islerini  siirdiiriilebilir bir sekilde yoOnetmelerine
yardimci1 olmay1 amacliyoruz.

+ Inovasyon ve Teknolojiye Yatirnm Yapmak: ADASO olarak, iiyelerimizin inovasyon kapasitelerini
artirmak ve yeni teknolojilere erisimlerini kolaylastirmak i¢in cesitli destekler ve tesvikler sunmaktayiz.
Uyelerimizin rekabet avantajini artirarak kiiresel pazarlarda daha etkin olmalarii ve sektdrdeki yerlerini
giiclendirmelerini hedefliyoruz.

* Sosyal ve Cevresel Sorumluluklar1 Tesvik Etmek: ADASO olarak, {iyelerimizi sosyal ve cevresel
sorumluluklarini yerine getirmeleri konusunda tesvik ediyoruz. Siirdiiriilebilirlik ilkelerini benimseyerek
cevresel etkileri azaltmay1 ve toplumsal fayda saglamay1 amagliyoruz.

+ Uluslararasi Is birliklerini Desteklemek: ADASO olarak, iiyelerimizin uluslararasi pazarlara agilmasini
desteklemek ve kiiresel rekabette daha giiclii konumlar elde etmelerini saglamak icin ¢esitli uluslararasi
is birlikleri kuruyoruz. Uyelerimizin ihracat potansiyellerini artirarak uluslararasi arenada daha etkin bir
sekilde yer almalarini hedefliyoruz.
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Insan Kaynaklar1 Yonetimi Politikas

ADASO, cagimizin en 6nemli kaynagi olan insan /& ABaso
bl | iNSAN KAYNAKLARI
[ YONETIMIi POLITIKASI
Adana Sanayi Odasi, cagimizin en énemli kaynagi olan insan kaynagini planlamak, uygun ise uygun kisiyi
secerek ise almak, go i egitmek ve yonetimi, kariyer planlamasi

kaynagini planlamak, uygun ise uygun kisiyi segerek
ise almak, gorevlendirmek, egitmek ve giiglendirmek,

. . . . calismalanini yiiritmek, kariyer gelisimini saglamak, motivasyonu artirarak calisan bagliigini gelistirmek iin
performans yonetlmL karlyer planlamaSI gall$malarln1 yasal mevzuaytar uyumlu_insan annak!an uygulamalarini benimser. Uygulamalann etiiligine yonelik olarak

birimler aras1 saglikli bilgi akisi, koordinasyon ve iletisimi giivence altina alr.

yurutmek, kariyer gehsnnlnl S aglamak, motiVaSyonu Odamiz bu politikas! le; hizmet ici egitimlerle mesleki ve Kisisel anlamda srekli gelisim ortami hazrlamay,

gorev tanminin gerektirdigi sorumluluk, risk, deneyim ve liyakat dogrultusunda Gcret politikas: yiritmeyi,

alsanlarin kurum aidiyetini ve motivasyonunu 6n planda tutmay, calsan performansini diizenliolarak izlemek.

artlrarak gahSaH baghhglnl gehstlrmek 1qln yasal ceza-odidl e bununla iigii acik iletisimi desteklemeyi, Galisan éneri ve

beklentilerini dikkate almay, calisanlar arasida Hekkaniyetl olup firsat esitigi yaratarak, alisma hayat ile ilgii

yasa ve kurallari tam olarak uygulamay kayNaklart politikasini gézden gegirmek ve siirekli iyilestirmeyi

mevzuata uyumlu insan kaynaklari uygulamalarmi | it ihodn
benimser. Uygulamalarin etkililigine yonelik olarak |
birimler aras1 saglikli bilgi akisi, koordinasyon ve
iletisimi giivence altina alir. Odamiz bu politikasi >f

ile; hizmet ici egitimlerle mesleki ve kisisel anlamda siirekli gelisim ortami hazirlamayi, gérev taniminin
gerektirdigi sorumluluk, risk, deneyim ve liyakat dogrultusunda iicret politikasi yiiriitmeyi, ¢calisanlarin kurum
aidiyetini ve motivasyonunu 6n planda tutmayi, calisan performansini diizenli olarak izlemeyi performansi
dogrultusunda ceza-6diil uygulamay1 ve bununlailgili agik iletisimi desteklemeyi, ¢alisan 6neri ve beklentilerini
dikkate almay1, ¢alisanlar arasinda firsat esitligi yaratmayi, ¢alisma hayati ile ilgili yasa ve kurallar1 tam olarak
uygulamay1, insan kaynaklar1 politikasini gozden gegirmeyi ve siirekli iyilestirmeyi taahhiit eder.

Mali Yonetim Politikasi

Oda, liyelerinin thtiyaglarinin
karsilanmasi, mesleki faaliyetlerinin
kolaylastirilmasi ve gelistirilmesi, iiyeleri
ve halk arasinda diiriistlik ve giiveni
hakim kilmak {izere mesleki disiplin, i J

ahlak ve dayanigmanin korunmasi ve 5174 MALI YONETIM POLITIKASI

. . . . 0Oda, iiyelerinin mesleki iyeleri ve halk arasinda diriistliik ve giveni hakim
sleki 1l k d il hi; leri k i faaliyetler ke ir. S8z
say1l1 Kanunda yazili hizmetleri verilmesi e el s ko g o o s g 0

Verilen hizmetler ve aidatlara iliskin tarifeler, 5174 Sayil Kanun'da belirtilen hiikiimler dogrultusunda her mali yil 6ncesinde oda meclisi tarafindan

1(}111 faallyetler gerg ekle$tlrlr. S (SZ konusu E bolgenin sosyo-ekonomik kosullanina gore belirlenir ve ilan edilir. Odanin bitgesi, plan ve programlarinin gerekier ile fayda ve maliyet unsurlan géz

niinde tutularak verimiiik, tutumluluk ifkelerine ve hesap danemine gdre hazirlanir ve uygulanir.

faaliyetlerin gerg eklestirﬂmesinde | Harcamsar odann ik oeleie e (ayna) i, 5 lan crcvine Rrcamdr et ve Kk hrcma donges soanc

Biitceden harcama, Yonetim Kurulu Baskan veya yetkilendirecegi yardimcrsi ve Genel Sekreterin veya Sayman Uyenin ortak imzasi ile yapilr. Genel
Sekreterin bulunmadigi hallerde, Genel Sekreter yerine Sayman Uyenin imzasi aranir.

5174 sayilh Kanun’da belirtilen gelir B —————
B Sekreter tarafindan re'sen y: Biitge ve muhasebe yonetmeligine gdre hareket eden oda, genel kabul gérmiis muhasebe ilkelerine ve tek
kaynaklarini kullanir.

dizen hesap planina uygun hasebe kayitlanmi diizenler.

Oda harcamalarin yapilmasi ve gelirlerin toplanmasinda seffaflik, verimlilik, tutumluluk, dogru ve zamaninda bilgi ilkelerini benimser. Seffafligi
saglama, mali kaynaklarin ve harcamalarin kontrol ve ydnetimini kolaylastirmak icin; her ay diizenli olarak mali raporlarini Hesap inceleme
Komisyonuna, ilgili organlara ve oda yelerine sunar.

Oda, meveut fonlan ile gereksinim duydugu fonlan en uy " oup Gsullyh saglama, bu fonlanin degerini koruma ve etin bicimde kullanimi konusunda
s Rt fon olarak, istirak olarak, baglh ortakiikiar kurarak, deviet tahvili, hazine

Verilen hizmetler ve aidatlara iliskin | [ ol i o

m alanlarinda kullaniimasina izin verilmez. Odanin
maddi duran varliklan (hizmet binasi vb) teror sald

tarifeler, 5174 sayili Kanun’da belirtilen
hilklimler  dogrultusunda her mali
yil Oncesinde oda meclisi tarafindan
bolgenin sosyo-ekonomik kosullarina
gore belirlenir ve ilan edilir.

Odanin biitgesi, plan ve programlarinin gerekleri ile fayda ve maliyet unsurlar1 géz 6niinde tutularak verimlilik,
tutumluluk ilkelerine ve hesap donemine gore hazirlanir ve uygulanir. Harcamalar odanin yillik gelirlerine
gore planlanir. Bu plan ¢ergevesince harcamalar diizenlenir ve kaynak-harcama dengesi saglanir.
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GENEL BILGILER ADASO FAALIYET RAPORU 2023
BIiLGi TEKNOLOJILERI YONETIMIi
POLITIKASI

ADASO; teknolojik ihtiyaclarmi gelisen ve degisen
diinya teknolojilerine gore gelistirmek amaciyla
stirekli degisim ve yenilikleri takip etmekte ve
uygulamaktir.

Bu politika cergevesinde temel hedefimiz; hizli,
etkili, kolay uygulanabilir teknolojik sistemler ve
hizmetler ile sunulan tiim tiriin ve hizmetlerde kisisel
verilerin giivenliginin 6n planda oldugu bilinciyle
hareket etmektir. \
Odamizin ihtiyaci olan her tiirlii teknolojik altyap: o
ve hizmeti, personelimiz ve iiyelerimizin hizmetine
sunmak suretiyle gereksiz is yiikiinii azaltmak, |
islemlere hiz ve kolaylik kazandirmaktir.

ADASO

BILGi TEKNOLOJILERI
YONETIMi POLITIKASI
Adana Sanayi Odasi, teknolojik ihtiyaglarini gelisen ve degisen diinya

teknolojilerine gére gelistirmek amaciyla siirekli degisim ve yenilikleri takip
etmekte ve uygulamaktir. Bu politika gercevesinde temel hedefimiz; kisisel

verilerin giivenliginin én planda oldugu bilinciyle Gyelerimizin hizl, kaliteli ve
dogru bilgiye ulasmalari noktasinda etkili, kolay uygulanabilir teknolojik
sistemler ile hizmetler Gretmektir.

Odamizda bilgi ve iletisim teknolojilerini en verimli sekilde kullanarak her tirlu
teknolojik altyapi ve hizmeti, pe| limiz ve Uyelerimizin hizmetine sunmak
suretiyle gereksiz is ytkinii azalfmak) iglemlere hiz ve kolaylik kazandirmaktir.

HABERLESME VE iLETiSIM

POLITIKASI
ADASO, gelisen ve degisen sartlara uyumlu hizmet
anlayisiyla, acik, seffaf, diiriist, anlasilabilir, uzlasmaci
ve birlestirici yaklagimla, iiyelerinin ve bdlgesinin
ekonomik ve sosyal gelisimine katki saglamak temel
amaci dogrultusunda; Oda’nin goriis ve Onerilerini,
s sy o o e yiirittiigi galisma ve projeler ile tim faaliyetlerini,
g, PHT A ¢ Sl el G tim el e e o sk teknolojinin sagladigi tiim imkanlar ile elektronik,
yazili, gorsel ve sosyal medya organlarini kullanarak,
— tiyeler, yerel yonetimler, is g¢evreleri, sivil toplum
oo kuruluslar1 ve karar alicilar olmak iizere tiim hedef
e | Kitlesine etkin bir sekilde ulastirmaktadir.

BASIN ILETiSiM POLITIKASI

Adana Sanayi Odas, gelisen ve degisen sartlara uyumlu hizmet anlayisiyla, agik, seffaf, diriist, anlagilabilir,
uzlagmaci ve birlestirici yaklasimla, dyelerinin ve bélgesinin ekonomik ve sosyal gelisimine katki saglamak
temel amaci dogrultusunda;

Oda'nin gBriis ve Gnerilerini, yarittgu calisma ve projeler ile tam faaliyetlerini, teknolojinin sagladigi tim

ulasirken; (SMS) kisa mesaj, elektronik pos| b sayfas, sosyal medya, yillik faaliyet raporu, tim

Oda, kisisel verilerin gavenliginin 6n planda oldud bilinci ile basta yeleri olmak zere hedef kitlesine
1
yazil, elektronik ve gorsel basin kuruluslari onderilen basin agiklamalanini kullanmaktadir.

i

Oda, kisisel verilerin giivenliginin 6n planda oldugu bilinciyle basta iiyeleri olmak {izere hedef kitlesine
ulasirken kisa mesaj, elektronik posta, telefon, faks, web sayfasi, sosyal medya, yillik faaliyet raporu, tim
yazili, elektronik ve gorsel basin kuruluslari ile ajanslara gonderilen basin agiklamalarini kullanmaktadir.

UYE ILISKILERI POLITIKASI

ADASQO, iiyelerinin, Odanin varlik sebebi
oldugu bilinciyle hareket etmekte ve liye '
iligkilerini yonetmeyi bu temel prensip lizerine ' asase

UYE ILISKILERI
POLITIKASI

yerlestirmektedir. Bu bilingle; 5174 sayili Kanun
ve diger yasalarin vermis oldugu gorev ve yetkileri

Adana Sanayi Odasi, Uyelerinin, odamizin varlik sebebi oldugu bilinciyle hareket

ile hizmetlerini, tiye odaklilik ilkesini esas alarak
iiyelerin talep, Oneri ve sikayetlerini ¢éziim odakli
bir sekilde sonuglandirarak hizli, etkin ve kaliteli
hizmet anlayisiyla gergeklestirmeyi kabul etmis,
biitiinlesmis bir yapi icerisinde tiim siireglerimizi
iyilestirerek, iiye memnuniyetini siirekli arttirmay1
hedefleyen bir politika izlemeyi amag edinmistir.

11

etmekte ve Uye iliskilerini ydnetmeyi bu temel prensip tizerine yerlestirmektedir. Bu
bilingle; 5174 Sayil TOBB Kanunu ve diger yasalarin vermis oldugu gérev ve
yetkileri ile hizmetlerini, tiye odaklilik ilkesini esas alarak; tyelerin talep, éneri ve
sikayetlerini ¢oziim odakli bir sekilde sonuglandirarak hizli, etkin ve kaliteli hizmet
anlayisiyla gerceklestirmeyi kabul etmis, butiinlesmis bir yapi icerisinde tiim
stireglerimizi iyilestirerek, Uye memnuniyetini strekli arttirmay! hedefleyen bir
politika izlemeyi amag edinmist}
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YARDIM VE SPONSORLUK POLITIKASI

ADASO, bagli bulundugu mevzuat cergevesinde, Yonetim Kurulu Karar1 ve oda biitcesi sinirlari igerisinde
olmak kaydiyla, sanayi veya sanayinin gelisimi ile dogrudan ilgili konular 6ncelikli olmak {izere sosyal ve
toplumsal ihtiyaglar karsilamaya ve kamu yarar1 saglamaya yonelik olarak;

* Adana sanayisinin kalkinmasina fayda saglayacak organizasyonlara,

» Mesleki egitime yonelik faaliyet ve organizasyonlara, akademik ¢alismalara,

+ Sanayi tarihi ile ilgili eserlerin onarimina, restorasyonlarina,

* Sanayi, ekonomi ve istihdamin gelismesine yonelik kalkinma amagli yatirim projelerine,

o Uyelerinin miisterek ihtiyaglarin1 karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak, meslegin genel
menfaatlere uygun olarak gelisimini saglamak i¢in hazirlanan projelere, maddi ve manavi katki saglamayz,
sponsor olmay1 yardim ve sponsorluk politikasi olarak belirlemistir.

ADASO

YARDIM VE SPONSORLUK
POLITIKASI

Adana Sanayi Odas1, Bagh Bulundugu Mevzuat Gerevesinde, Yénetim Kurulu Karari Ve Oda Biltcesi Sinirlari
Igerisinde Olmak Kaydiyla, Sanayi Veya Sanayinin Gelisimi lle Dogrudan ligili Konular Oncelili Olmak Uzere
Sosyal Ve Toplumsal Ihtiyaglar Karsilamaya ve Kamu Yaran Saglamaya Yonelik Olarak;

+ Adana i Fayda Sag o

+ Mesleki Egitime Yonelik Faaliyet ve Organizasyonlara, Akademik Galismalara,

+ Sanayi Tarihi lle igili Eserlerin Onanimina, Restorasyonlarina,

+ Sanayi, Ekonomi Ve stihdamin Gelismesine Yonelik Kalkinma Amagh Yatirim Projelerine,

+ Uyelerinin Msterek Karsilamak, Mesleki i Meslegin Genel
Menfaatlere Uygun Olarak Gelisimini Saglaghdk icin Hazirlanan Projelere,

Politikasi Olarak Beli

12
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STRATEJIK AMACLAR

ADASQO,; stratejik plan siirecinde yaptigi ¢alismalar sonucunda, 2023-2026 yillar1 i¢in gelecegini planlarken,
alt1 ana stratejik amag belirlemistir. Bu alt1 temel amag planlanirken biitiinsel bir yaklasim benimsenmis

olup her bir stratejik amag ve hedefler ile bunlara ulagsmak i¢in gergeklestirilecek faaliyetler yillar itibariyle
kurgulanmistir. Diinyadaki biitiin gelismelerin arkasinda yeterli ve yetenekli bir kurumsal kapasite vardir.
ADASO kurumsal kapasitesini siirdiiriilebilir kilmak ve operasyonel yeterliliklerini gii¢clendirmek i¢in; kalite
yonetim sistemini etkin bir sekilde yiiriitmeyi, IK kurumsal kapasitesini gelistirmeyi, basin, yaym ve iletisim
kanallarin1 etkin bir sekilde kullanmayi, siirdiiriilebilir bir mali yap1 olusturmayi, tiyelerin belge ve bilgi
taleplerini etkin bir sekilde karsilamay1, projelerini etkili bir sekilde yonetmeyi ve operasyonel islerini etkin
bir sekilde eksiksiz olarak yerine getirmeyi amaglamaktadir. Odamiz, sundugu hizmetlerin disinda, konumu
ve giicli geregi, paydaslar tarafindan, bolgesinde kalkinmanin 6nemli aktorii olarak konumlandirilmaktadir.
Bu, kurulus amaglarinin yani sira, toplumun algist sonucu odamiza bigilen bir roldiir. Odamiz, yesil doniisiime
uyum, yalin yonetim, nitelikli personel yetistirme, bolgesel kalkinmaya yonelik faaliyetleri ¢cercevesinde her
tiirlii destegi vermek durumundadir.

Odamizin; kanun geregi kendisine verilmis olan gdrevleri, kamu adina yerine getirmenin yani sira, diinyadaki
orneklerinde oldugu gibi, “liyelerinin rekabet gii¢lerinin artirilmasi noktasinda iiyelerine rehberlik

etme” gibi 6nemli bir vizyonu daha vardir. Bu vizyon cercevesinde, odamiz, iiyelerinin; yesil doniisiime
uyum slirecleri, yalin tiretimleri, kurumsallagsmalari, verimli ¢alismalari, rekabet diizeylerini artirmalari, yeni
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is olanaklar1 bulmalari, uluslararasi pazarlara agilmalar1 gibi konularda onlarin en biiyiik destek¢isi olmak
durumundadir. Kalite, “liyenin beklentisinin kargilanma diizeyi” olarak tanimlandigindan,

Oda, “ticaret sicili”, “liye sicili” ile “kiymetli evrak hazirlanmasi ve satig1” gibi mevzuatla verilmis gorevleri
yerine getirirken en yliksek memnuniyet seviyesini yakalamasinin yani sira, liyelerinin sorunlarina ¢oziim
uretecek ve ihtiyaglarini karsilayacak hizmetleri de en iyi bicimde sunmak zorundadir. Yonetim anlayisi
ve kurumsal kapasitenin niteligi, hizmetlerin kalitesini dogrudan etkilemektedir. Koklii bir gegmise sahip
olan ADASO, kuruldugu 1965 yilindan bugiine kadar kendisine kanunlar ile verilen gorevleri en 1yi sekilde
yerine getirmenin yani sira, Adana’nin sosyo-ekonomik kalkinmasinda ¢ok onemli roller iistlenmekte ve
bu rolleri yerine getirebilmek i¢in tiim kaynaklarin etkin bir sekilde kullanmaktadir. Bu kapsamda kanunla
verilen gorevler ile bunlarin diginda iiyelerinin beklenti ve ihtiyaglarina yonelik sunulan hizmetlerin timi,

karakteristik olarak 6 ana stratejik amag altinda toplanmaktadir.




ADASO 2023 HEDEFLERI

01.01 Bolge Sanayisinin Nitelikli Calisan Taleplerinin Karsilanmasina Yonelik

Faaliyetler Ger¢eklestirmek

01.01.01 21. yy Yetkinliklerine Yonelik Egitimler Gelistirmek

01.01.02 ADASO Akademiyi Uyelerimizin Kullammina Hazir Hale Getirmek
01.01.03 ADASO MYK Belgelendirme Merkezini Faaliyete Gegirmek

01.01.04 Beyaz Yaka Taleplerine Yonelik Calismalar Yapmak

01.01.05 Mavi Yaka Taleplerine Yonelik Calismalar Yapmak

01.01.06 Uyelerimizin Ihtiyag Duydugu Alanlardaki Egitim Taleplerini Karsilamak

01.02 Oda Kurumsal Kapasitesini Gelistirmek

01.02.01 Odamiz Hizmet Kalitesinin Gelistirilmesi Noktasinda Gerekli Calismalar1 Yapmak

01.02.02 Odamizin Mali ve Idari Isler Kurumsal Déniigiimiinii Saglamak

01.02.03 Odanin Kurumsal Imajin1 Giiglendirmek Adina Deger Katip Yonlendirebilen Bir Basin Hizmeti
Verilerek Toplamda 1.000.000 Erisime Ulagsmak

01.02.04 Uyelerin Bilgi ve Belge Taleplerini Etkin Sekilde Karsilamak

01.02.05 Yazi Islerini Etkin Sekilde Yonetmek

01.03 Teknolojiyi Etkin Sekilde Daha Ust Seviyeye Tasiyarak Bolgesel Kalkinmaya

Katki Saglamak

01.03.01 15 Adet Yeni Yazilim Gelistirerek Devreye Almak

01.03.02 17 Adet Mevcut Yazilimi Gelistirmek, Iyilestirmek, Takibini ve Bakimlarini Yapmak
01.03.03 Teknoloji Tabanl Hizmetlerin Yiiksek Kalitede Kesintisiz Verilmesini Saglamak

01.04 Ulkemizin ihracatinda Adana’mmn Ilk 10 il I¢erisinde Yer Almasim Saglamak
01.04.01 Bolgemiz Firmalarin1 Uluslararasi Ticarete Daha Cok Yénlendirmek i¢in Calismalar Yapmak ve
Thracata 30 Milyon $’lik Katki Saglamak

01.04.02 Yurtdis1 ve Yurtici Is birliklerimizi Gelistirerek ihracata 30 Milyon $’lik Katki Saglamak

01.05 Uye Sorunlarimin Coziimii ve Sanayi Altyapisinin Gelisimine Katki Saglamak
01.05.01 Bolgemizde Yeni Yatirim Alanlarinin Faaliyete Gegirilmesi, Tanitilmasi ve Gelistirilmesine Y 6nelik
Calismalar Yapmak

01.05.02 Makro Anlamdaki Sorunlarin Coziimii Noktasinda Karar Alict Kurumlar Nezdinde Aktif Sekilde
Hareket Etmek

01.05.03 Uye Sorun ve Beklentileri Noktasinda Etkin ve Kaliteli Hizmet Sunmak

01.06 Uyelerimizin Rekabet Giiciinii Artiracak Calismalar Yapmak

01.06.01 Adana Sanayisinde Yalin ve Dijital Doniisiimii Gergeklestirmek

01.06.02 Adana Sanayisinde Yenilik¢i Firma Sayist Artirarak Yenilik Kiiltiirii Yayginlastirmak

01.06.03 Is Gelistirme Merkezi Kurarak 200 Firmaya Rehberlik/Danismanlik Hizmeti Saglamak

01.06.04 Kurulacak EVD Merkeziyle Sanayide Enerji Verimliligini Maksimize Edecek Calismalar Yapmak
01.06.05 Stirdiiriilebilirlik Merkezi Kurarak Sanayinin Dayanikliligina Katki Saglamak

01.06.06 Yeni Fon Kaynaklar1 Temin Ederek Sanayinin Gelisimine Yonelik Projeleri Hayata Gegirip Etkin
Sekilde Yiirtitmek
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MECLIS TOPLANTILARI

Odamizda 47 Meclis Uyesi gorev yapmakta olup 2023 yilinda 12 adet Meclis Toplantis1 gerceklestirilmistir.
Toplantilara katilim oran1 %76,8 olmustur.

Tablo 1: Meclis Toplantis1 Katilim Sayis1

Yih 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Toplant1 Sayisi 13 12 12 12 11 12 12 12

Katihm Oram %78 %75 %80,9 %79 %82 | %73,1 | %80,6 | %76,8
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YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Yénetim Kurulu; 1 Baskan, 2 Baskan Yardimcisi, 1 Sayman Uye, 7 Uye olmak iizere toplam 11 kisiden
olusmaktadir. 2023 yilinda %89,5 katilim orani ile 49 adet Y6netim Kurulu Toplantis1 yapilmustir.

Tablo 2: Yonetim Kurulu Toplantis1 Katilim Sayis1

Yil 2016 | 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 | 2023
Toplant1 Sayisi 50 52 52 51 53 52 49 49
Katihm Oram %80 | %81,6 | %83,9 | %79 | %84 | %81,24 | %85,4 | %89,5
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MESLEK KOMITELERIi TOPLANTILARI

ADASO’nun 23 Meslek Grubunda 117 Meslek Komitesi Uyesi gorev yapmaktadir. 2023 yilinda Odamizdaki
23 Meslek Grubunda yil boyunca yapilan meslek komitesi toplantilarinin ortalamasia bakildiginda %89

ADASO FAALIYET RAPORU 2023

katilim orani ile her bir komite tarafindan 12 kez toplanti gergeklestirilmistir.

Tablo 3: Meslek Komite Toplantilar1 Katilim Oranlar1

e . Komite | Toplanti Katihm
# | Meslek Komitesi Uye Sayisi (l;ranl (2023)
1 | Pamuk Isleme-Cir¢ir ve Sawgin Prese Sanayi 5 %95
2 | Insaat Malz.-Metalik Olmayan Min.Urn. Sanayi 5 %100
3 | Gida Sanayi 7 %60
4 | Hazir Yemek Sanayi 5 %96,7
5 |Konfeksiyon ve Ayakkabicilar Sanayi 5 %92
6 |Maden ve Tasocake¢ilig1 Sanayi 5 %93.3
7 | Tekstil Sanayi 5 %95
8 | Agag Uriinleri Sanayi 5 %85
9 |Kagit-Ambalaj ve Basim Sanayi 5 %90
10 |Kimya Sanayi 5 %70
11 |Plastik ve Kauguk Uriinleri Sanayi 5 %100
12 | Plastik Ambalaj Sanayi 5 %100
13 |Metal Isleme ve Kaplama Sanayi 5 %98
14 | Dokiim-Geri Doniisiim ve Metal Sanayi 5 %98
15 |Metal ve Metal Yan Sanayi 5 %100
16 |Elektrik-Otomasyon ve Enerji Sanayi 5 %80
17 |Makina Imalat ve Taahhiit Sanayi 5 %96
18 | Tarim Makinalar1 ve Teknolojileri Sanayi 5 %70
19 |Motorlu Kara Tag.ve Oto.Yan Sanayi 5 %85
20 |Mobilya imalat Sanayi 5 %86
21 |ingaat Miiteahhitligi 5 %88
22 | Ozel ingaat Faaliyetleri 5 %384
23 |Otomotiv ve Motor Yenileme Sanayi 5 %92
TOPLAM 117 %89

Y |

<

. ?

i &‘a

- —
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MESLEK KOMITELERI MUSTEREK TOPLANTILARI

5174 sayili Kanunun 96. maddesinde yer alan “Oda ve Borsalarin biitiin meslek komiteleri alti ayda bir

miisterek toplanti yapar” hilkkmii geregince, Odamiz tarafindan 19.06.2023 ve 30.10.2023 tarihlerinde Meslek
Komiteleri Miisterek Toplantilart gergeklestirilmistir.

Meslek Komitesi Uyelerinin katilimiyla gerceklesen ortak toplantilarda, sektorlere yonelik sorunlar ve ¢dziim
oOnerileri sozlii ve yazili olarak dile getirilmistir.

Tablo 4: Meslek Komiteleri Miisterek Toplantis1 Katilim Sayis1
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Toplanti Sayisi 2 2 2 2 2 1 1 2
Katilim Sayisi 127 115 80 65 60 62 63 118
Giindeme Getirilen Sorun Sayisi 16 12 9 54 23 8 25 27

@
W Vel 4

Meclis ve Meslek Komitesi Miisterek Toplantis1 (19.06.2023)

Meclis ve Meslek Komitesi Miisterek Toplantist (30.10.2023)
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DIiSIiPLIN KURULU TOPLANTILARI

Disiplin Kurulu 6 kisiden olugmakta olup 2023 yilinda kurulun toplanmasini1 gerektirecek herhangi bir talep

olmamuistr.

Tablo 5: Disiplin Kurulu Uyeleri

# Isim Kuruldaki Gérevi
1 Veli Ulusoy Bagkan

2 Pmar Yiiriir Uye

3 Aydin Onen Uye

4 Mustafa Akalin Uye

5 Metin Karabacak Uye

6 Osman Kaya Uye

AKREDITASYON IZLEME KOMITESI TOPLANTILARI

Akreditasyon izleme Komitesi (AIK) asagida isimleri belirtilen kisilerden olusmakta olup her 3 (ii¢) ayda
bir toplanarak ISO 9001 Kalite Yonetimi ve TOBB Akreditasyon Sistemi konularinda standardin verdigi

gorevleri ifa etmistir.

Tablo 6: Akreditasyon izleme Komitesi Uyeleri

ADASO FAALIYET RAPORU 2023

HESAP INCELEME KOMIiSYONU TOPLANTILARI

# Isim Unvan , , o -
1 Zeki Kivang Yonetim Kurulu Baskant Tablo 7: Akreditasyon Izleme Komitesi Toplant: Tarihleri
o) Rafet Milli Yoénetim Kurulu Uyesi Toplant1 Tarihi Katihm Oram %
3 Ege Bas Meclis Uyesi 27.03.2023 100
4 Erman Onatca Meclis Uyesi 26.06.2023 100
5 Bora Kocaman Genel Sekreter 25.09.2023 100
J— - 25.12.2023 100
6 | Mehmet Karakus Sanayi Hizmetleri Sefi
7 Inci Salihoglu Kalite Yonetim Temsilcisi

TOBB Oda Muamelat Yonetmeligi’nin 80. maddesi geregince Odamizda Hesap Inceleme Komisyonu 5
kisiden olugsmasina ragmen bir liyenin istifasi nedeniyle 4 kisi ile faaliyetlerine devam etmektedir. 2023 yilinda

11 toplant1 gerceklestirilmistir.
Tablo 9: Hesap Inceleme Komisyonu Toplant: Tarihleri

Tablo 8: Hesap Inceleme Komisyonu Uyeleri

33

- - # Tarih
# isim Komisyondaki 1 26.01.2023
Gorevi 2 24.02.2023
1 Levent Duyuler Bagkan 3 22.03.2023
Baskan 4 20.04.2023
2 Vedat Ulwigik Yardimest 5 24.05.2023
6 28.07.2023
3 Kayhan Dagdanasar Uye 7 25.08.2023
- 8 22.09.2023
4 Erman Onat¢a Uye 9 26.10.2023
10 24.11.2023
11 21.12.2023
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UYELIKLERIMIZ
2023 yil1 sonu itibariyle 3 kurum/kurulusta tiyeligimiz bulunmaktadir.

Tablo 10: ADASO'nun Uye Oldugu STK'lar

# | Paydas Ad1 Tiiri
Adana Gtig Birligi Vakfi Uyelik
Turunggil Konseyi Uyelik
Tiirkiye Kalite Dernegi (KALDER) Uyelik

ISTIRAKLERIMIZ

2023 yil1 sonu itibariyle12 kurum/kurulus/sirkette ortakligimiz bulunmaktadir.

Tablo 11: ADASO'nun Ortak Oldugu Kurum/Kurulus/Sirketler

# Paydas Ad1 Tiiri

1 Adana Avrupa Birligi ve Dis Iligkiler Merkezi A.S. Ortaklik
2 Adana Gida Ihtisas Organize Sanayi Bolgesi Ortaklik
3 Altin Koza Kiiltiir A.S Ortaklik
4 Adana Tanitim ve Kalkinma A.S. Ortaklik
5 | Ceyhan Organize Sanayi Bolgesi Ortaklik
6 | Cukurova Fuarcilik A.S. Ortaklik
7 | Cukurova Kimyasal Maddeler Uretim Teknolojileri A.S. Ortaklik
8 | Cukurova Teknoloji Gelistirme Bolgesi Yonetici A.S. Ortaklik
9 Genel Makina Dis Ticaret A.S. Ortaklik
10 | Giimriik ve Turizm Isletmeleri A.S. Ortaklik
11 | Halk Bankas1 A.S Ortaklik
12 | Karatas Tarima Dayali [htisas Organize Sanayi Bélgesi (Su Uriinleri) Ortaklik
13 | Merkez Bankasi Ortaklik
14 | Umumi Magazalar Tiirk A.S. Ortaklik
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IC VE DIS PAYDAS LiSTESI

Paydas listesi, kurulusumuzun faaliyetlerinden etkilenen veya faaliyetlerimizi etkileyen dahili kisi, kurum
ve kuruluslar1 kapsamaktadir. 2023 yilinda toplam 10 i¢ paydas ve toplam 23 dis paydasimiz bulunmaktadir.

Tablo 12: I¢ Paydaslarimiz

# |I¢ Paydaslarimz
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Meclis

Yonetim Kurulu

Meslek Komiteleri

Disiplin Kurulu

Akreditasyon Incileme Kurulu
TOBB Adana Kadin Girisimciler Kurulu

TOBB Adana Geng Girisimciler Kurulu

Nol e N IEN H o O, T N SN RUS I I O 2

Uyeler

—
()

Calisanlar

Tablo 13: Dis Paydaslarimiz

# Dis Paydaslarimiz
flgili Bakanliklar

Adana Valiligi

Cukurova Universitesi

Alparslan Tiirkes Bilim ve Teknoloji Universitesi

Belediyeler
Adana 11 Milli Egitim Miidiirliigii
Adana i1 Tarim ve Orman Miidiirliigii

Adana I1 Sanayi ve Teknoloji Miidiirliigii
Adana Il Ticaret Miidiirliigii

O || |||k ]|W]N |+

10 | Adana il Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi Miidiirliigii
11 | Adana il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigi

12 | Adana il Sosyal Giivenlik Miidiirliigii

13 | Adana il Calisma ve Is Kurumu Miidiirliigii

14 | Adana il Calisma ve Is Kurumu Miidiirliigii

15 | TSE Cukurova Bolge Koordinatorliigii

16 |Cukurova Kalkinma Ajansi

17 | KOSGEB il Miidiirliigii

18 | Hact Sabanci Organize Sanayi Bolgesi Bagkanligi
19 | Ceyhan Organize Sanayi Bolgesi Baskanlig1

20 | Kozan Organize Sanayi Bolgesi Bagkanligi

21 |[Adana Ticaret Odas1

22 | Adana Ticaret Borsasi

23 | Ildeki Meslek Kuruluslar
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GENEL SEKRETERLIK

PERSONEL SAYISI VE EGITIM DURUMU

31.12.2023 tarihi itibariyle ADASO biinyesinde 23, Adana Sanayi Odas1 Egitim ve Danigmanlik A.S.
biinyesinde ise 19 olmak {izere toplam 42 personel istihdam edilmektedir.

Tablo 14: ADASO Personel Sayisi ve Egitim Durumu

<oe Adana Sanayi Adana Sanayi Odasi1 Egitim
Egitim Durumu Odas1 ve Damismanhk A.S. Toplam
Lise ve Alt1 3 7 10
On Lisans - Lisans 19 12 31
Yiiksek Lisans - Doktora 1 1
Toplam 23 19 42

CALISAN MEMNUNIYET ANKETI

Insan Kaynaklar1 Prosediirii geregi y1lda en az 1 (bir) kez personele ¢alisan memnuniyeti anketi 9 (dokuz) ana
baslikta diizenlenmektedir. Personelin memnuniyet orani genel olarak ortalamanin {istiinde olup her anket
sonrast yonetimce degerlendirme yapilmaktadir.

Tablo 15: Yillar Bazinda Personel Memnuniyet Orani (%)

Y1l | Memnun Degilim | Kararsizim | Memnunum
2015 7.7 23.1 69.2
2016 - 7.3 92.7
2017 - 8.4 91.6
2018 93 7.6 83.1
2019 - 7.3 92.7
2020 4.2 6.9 88.9
2021 16.31 19.02 64.67
2022 16.11 21.59 62.3
2023 14.45 16.15 69.4
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ADASO FAALIYET RAPORU 2023

PERSONEL TARAFINDAN KATILIM SAGLANAN
EGITIMLER VE TOPLANTILAR

Oda personeli tarafindan bilgi ve beceri gelistirmek amaciyla 2023 yilinda muhtelif konularda toplam 22

egitim ve toplantiya katilim saglanmistir.

Tablo 16: Personel Tarafindan Katilim Saglanan Faaliyetler

ve Uyum Bulusmasi Toplantisi

# Tarih Faaliyet Ad1 Katilimei
1 19.01.2023 Cukurova Girigimcilik Ekosistemi 1. Paydas Proje Koordinatdrii Bahar Giindiizhan
Toplantisi
2 ] 02.02.2023 i1 Gé¢ Koordinasyon Kurulu Yerel Eylem Plan1 | Mesleki Gelisim ve Belgelendirme Merkezi Birim

Sorumlusu Cigdem Yiizgec

3 | 08.06.2023 Kalite Giivence Sisteminin ve Kalite
Uygulamalar1 ¢aligtayma

Mesleki Gelisim ve Belgelendirme Merkezi Birim
Sorumlusu Cigdem Yiizgec

4 ] 02.09.2023 Okul-Sektor Isbirliginde Mesleki ve Teknik
Egitim Yo6netim Kurulu Calistay1

Mesleki Gelisim ve Belgelendirme Merkezi Birim
Sorumlusu Cigdem Yiizgeg

5 | 22.11.2023 Etkin Is Siirekliliginin Olusturulmas1 Semineri

Kalite ve Akreditasyon Sorumlusu Inci Salihoglu

6 | 15-17.11.2023 | Avrupa Isletmeler Ag1 (EEN) 2023 Yillik
Konferans1 / Ispanya

Dis Ticaret, Projeler ve Is Gelistirme Birimi Sorumlusu
Halis Can Sire

Bilgilendirme Etkinligi

7 | 03.11.2023 Avrupa Dijital Inovasyon Merkezleri (ADIM) 1.

Proje Koordinatorii Bahar Giindiizhan

8 | 07.11.2023 Yesil Doniigiim Yardim Masalari - Simirda
Karbon Diizenleme Mekanizmasi (SKDM)
Aliiminyum ve Cimento Sektorleri Egitimi

Proje Koordinatorii Bahar Giindiizhan Enerji Verimliligi
Danigmanlik Merkezi Direktorii Ali Erdi, Teknik Uzman
Erdem Polat, Laboratuvar Sorumlusu Isil Ozbicer

9 | 07.11.2023 Avrupa Dijital Inovasyon Merkezleri (ADIM)
Toplantisi

Proje Koordinatorii Bahar Giindiizhan

10 | 07.11.2023 Erasmus+Mesleki Egitim Sorunlar ve Coziim
Onerileri Toplantist

Mesleki Gelisim ve Belgelendirme Merkezi Birim
Sorumlusu Cigdem Yiizgeg

Bilgilendirme Etkinligi

11| 17.11.2023 Avrupa Dijital Inovasyon Merkezleri (ADIM) 2.

Proje Koordinatorii Bahar Giindiizhan

12 | 22.11.2023 Etkin s Siirekliliginin Olusturulmasi Semineri

Kalite ve Akreditasyon Sorumlusu inci Salihoglu

13 | 24.11.2023 Dijital Cagda Yalin Doniisiim ve
Strdiiriilebilirlik Kongresi

Proje Koordinatorii Bahar Giindiizhan, Erdem Polat-
Teknik Uzman

14 | 11.12.2023 Girigimcilik Egitmeni Egitimi

Dis Ticaret, Projeler ve Is Gelistirme Birimi Sorumlusu
Halis Can Sire

15 | 14.12.2023 Thracat Destek Ofisi Egitim Programi

Dis Ticaret, Projeler ve Is Gelistirme Birimi Sorumlusu
Halis Can Sire

16 | 23-24.01.2023 | TEBD Projesi Kapanis Toplantisi

Genel Sekreter Bora Kocaman

17 | 01.08.2023 TOBBUYUM Uyelik Sistemi Toplantisi

Ozel Kalem Dilek Findil ve Kalite ve Akreditasyon
Sorumlusu Inci Salihoglu

18 | 14.08.2023 Stratejik Planlama/is Planlar Risk Yénetimi
Egitimi

Ozel Kalem Dilek Findil ve Kalite ve Akreditasyon
Sorumlusu Inci Salihoglu

19 | 02.08.2023 Karbon Platformu Agilis Toplantist

Proje Koordinatorii Bahar Giindiizhan ve Dis Ticaret,
Projeler ve s Gelistirme Birimi Sorumlusu Halis Can Sire

20 | 07-08.09.2023 | Yeni Akreditasyon Standardi Egitimi

Genel Sekreter Bora Kocaman, Ozel Kalem Dilek Findil
ve Akreditasyon Sorumlusu Inci Salihoglu

21 | 13.09.2023 Dijital Déniisiim ve Inovasyon Egitimi

Basin Danismani Eren Islet ve Bilgi islem Personeli Kaan
Kandemir

22 | 13.11.2023 ASEAN Ulkeleri ile Toplant:

Genel Sekreter Bora Kocaman ve Dis Ticaret, Projeler ve
Is Gelistirme Birimi Sorumlusu Halis Can Sire
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ADASO’nun 2023 yili gelir biitcesi rakamlarina bakildiginda tahmini gelir biit¢esi 17 milyon 999 bin TL
olarak belirlenmis olup fiili gelir 28 milyon 183 bin TL olarak gerceklesmistir. Gelir biitcesi gerceklesmesi
%156,6 olurken bir dnceki yila gore degisim ise %139,7 olmustur.

Tablo 17: Yillar Bazinda Gelir Biit¢esi Gergeklesme Oranlart

Tahmini Gelir | L. B(‘;rﬁz“lc)‘zf'i ‘l{:la Bir Onceki Yila Gore
il Biitcesi Geré:)eklesme Orafl } Degisim Oram
, (Bin TL) ran e e
(Bin TL) (Tahmini Biitce) (Fiili Gelir)

2015 2.450 2.306 94,1% -0,6% 13,7%
2016 2.580 2.623 101,7% 5.3% 13,7%
2017 3.000 2.877 95,9% 16,3% 9.7%
2018 3.350 3.521 105,1% 11,7% 22.4%
2019 3.980 4327 108,7% 18,8% 22.9%
2020 4.990 5.467 109,6% 25.4% 26,3%
2021 6.590 7911 120,0% 32.1% 44,7%
2022 9.995 11.756 117,6% 51,7% 48.6%
2023 17.999 28.183 156,6% 80,1% 139,7%

ADASO’nun 2023 yil1 gider biit¢esi rakamlarina bakildiginda fiili gider biitgesi %78,3 olarak gerceklesmis
olup biitiin gider islemleri kayit altina alinarak tek diizen muhasebe usul ve esaslari ¢ergevesinde ve uluslararasi
standartlara uygun, zamaninda ve dogru olarak islem gérmiistiir.

Gider kalemlerindeki harcamalar konusunda gerektiginde yil igerisinde Yonetim Kurulu ve/veya Meclis
Karar ile gesitli fasil aktarimlar1 yapilmak suretiyle gider biit¢esi denkligi saglanmigtir.

Tablo 18: Yillar Bazinda Gider Biit¢esi Gergeklesme Oranlari

Tahmini N Bir Onceki Yila Gire| Bir Onceki Yila Gére
. . .| Fiili Gider | Ger¢eklesme .. . .
Y1l |Gider Biitcesi (TL) Oram Degisim Orani Degisim Orani
(TL) (Tahmini Biitce) (Fiili Gider)
2015 2.450 2.300 93,9% -0,6% 6,7%
2016 2.580 2.576 99.,8% 5,3% 12,0%
2017 3.000 2.877 95,9% 16,3% 11,7%
2018 3.350 3.243 96,8% 11,7% 12,7%
2019 3.980 3.379 84,9% 18,8% 4,2%
2020 4.990 4.652 93,2% 25,4% 37, 7%
2021 6.590 6.069 92,1% 32,1% 30,5%
2022 9.995 9.766 97, 7% 51,7% 60,9%
2023 17.999 14.095 78,3% 80,1% 44,3%
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TOPLANTI FAALIYETLERI

2023 yilinda, Odamiz tarafindan iiyelerimizi bilgilendirmek, kapasite ve verimliliklerini artirmak amaciyla
cesitli konularda toplam 105 adet faaliyet gerceklestirilmistir.

2023 yilinda toplam

3.098°den :..

katilimci

2023 yilinda toplam

105 adet

faaliyet
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Tablo 19: Toplanti1 ve Egitim Faaliyetleri
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# Tarih Faaliyet Ad1

1 4.01.2023 KOSGEB KOBIGEL Destek Programi Proje Teklif Cagrilar1 Hakkinda Bilgilendirme Toplantis

2 6.01.2023 Hijyen Egitimi

3 10.01.2023 Mesleki ve Teknik Egitim Yoluyla Sosyal ve Ekonomik Uyum Projesi Is Birligi Toplantisi

4 12.01.2023 Giivenlik Bariyerleri ve Toz Patlamalar1 Farkindalik Semineri

5 16.01.2023 Tﬁrkiye’de Sosyal ve Ekonomik Uyumu Tesvik Etmek I¢in Ozel Sektoriin Giiglendirilmesi (FOSTER) Projesi Bilgi-
lendirme Toplantisi

6 18.01.2023 Mesleki Teknik Egitimde Yalin Uretim Projesi Sertifika Toreni

7 18.01.2023 Sektorel Enerji Verimliligi Uygulamalar1 Bilgilendirme Toplantisi

8 19.01.2023 Tekstil Sektoriine Yonelik Stirdiiriilebilirlik ve Yenilik Soylesisi

9 19-20.01.2023 | Model Fabrika’da Yalin Felsefe Deger & Israf Egitimi

10 23.01.2023 Tekstil Sektorii Istisare Toplantisi

11 26.01.2023 Kongo Demokratik Cumhuriyeti Isletmeler Federasyonu (FEC) Heyeti ile Ticari Firsatlar ve Is birligi Toplantis

12 | 26-27.01.2023 | il Saghk Miidiirliigii Yalin Egitimi

13 27.01.2023 Siirdiiriilebilir Gelecek Bulugmalar1 Kapsaminda Yerelden Kiiresele Siirdiiriilebilir Tarim ve Dijitallesme Paneli

14 04.02.2023 Agac Uriinleri Meslek Komitesi Istisare Toplantist

15 15.02.2023 Deprem Hakkinda Oda/Borsa Ortak Istisare Toplantis

16 23.02.2023 Acil Durumlarda Psikolojik Tlk Yardim Farkindalik Egitimi

17 24.02.2023 Deprem Esnasinda ve Hemen Sonrasinda Yapilmasi Gerekenler Egitimi

18 26.02.2023 Deprem Bolgesine Yonelik Yapilabilecek Caligmalar ile Ilgili Istisare Toplantisi

19 27.02.2023 Deprem Sonrast ADASO Meslek Komiteleri Baskan ve Yardimeilari fle Durum Degerlendirme Toplantilar:

20 03.03.2023 ASEAN Uye Devletleri ile Tiirkiye Arasinda Is Diyalog Platformunun Kurulmas Projesi - Endonezya I birligi
Toplantist

21 06.03.2023 Tekstil Sektorii Istisare Toplantist

22 08.03.2023 | Is Diinyas1 Istisare Toplantisi

23 10.03.2023 EYT Konusunda Bilgilendirme Toplantisi

24 12.03.2023 Rekabet Kurumu Ekonomik Analiz ve Arastirma Dairesi Baskanlig: ile Istisare Toplantist

25 12-13.03.2023 | 2. Ogren-Déniis Programi 1. Dalga Egitimi

26 15.03.2023 OEE Standart Zaman Olgiimii Performans Y&netimi KPI Egitimi

27 15.03.2023 YESAD-2 (Yesil Sanayiye Dogru Toplumlarin Istihdamla Kaynastirilmasi) Projesi Agilis Toplantisi (GIZ-ADASO)

28 20.03.2023 | Is Diinyas1 Istisare Toplantisi

29 27.03.2023 Yesil Mutabakat Kapsaminda Son Gelismeler Toplantist

30 6.04.2023 Deprem Ertesi Gelismelerle ilgili Miisterek Istisare Toplantisi

31 12.04.2023 TEKNOCABA Cagrilar1 ve TEYDEB Destek Programlari {le Tlgili Bilgilendirme Toplantist

32 25.04.2023 SA-RA Enerji Peroneline yonelik Israf & 5S Egitimi

33 25.04.2023 Alman Tedarik Zinciri Ozen Yiikiimliiliigii Hakkinda Bilgilendirme Toplantisi

34 04.05.2023 Yalin Felsefe, Israf & Deger Egitimi

35 04.05.2023 Dis Ticaret Bilgilendirme Semineri

36 10.05.2023 Otomotiv Sektoriine Yonelik Yenilik Merkezi ve Faaliyetleri Tanitim Toplantist

37 | 24-25.05.2023 | Avrupa Isletmeler Ag1 Projesi Kapsamimda “Speed-Match 2023 Uluslararasi Is Goriismeleri Etkinligi”

38 25.05.2023 Vergi Borglarinin Odenmesi Bilgilendirme Toplantist

39 26.05.2023 Yesil Doniisiimiin Finansmani ve Kurumsal Raporlama Trendleri Toplantisi

40 1.06.2023 ISO 14046 Su Ayak izi Egitimi

41 06.06.2023 Ticari Uyusmazliklar ve Is Hukuku Uyusmazliklarinin Céziimiinde Avantajlar

40




FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER ADASO FAALIYET RAPORU 2023

42 13.06.2023 TSE Denetimi

43 15.06.2023 Tiirkiye Cevre Etiketi Bilgilendirme Semineri

44 19.06.2023 Meslek Komiteleri Miisterek Toplantisi

45 22.06.2023 Yesil Mutabakat Siirecinde Enerjinin Etkin Yonetimi Semineri

46 3.07.2023 Siirdiiriilebilirlik ve Karbon Ayak izi Istisare Toplantisi

47 352)723(2); 3- Dogu Akdeniz Konsorsiyumu Uyeleri ile Toplantilar

48 14.07.2023 Yarg1 ve Is Diinyas1 Sempozyumu

49 18.07.2023 Mesleki Egitim Kalite Gelistirme Toplantisi

50 21.07.2023 Tiirkiye-ASEAN Projesi Kapsaminda Endonezya Ulke Toplantis

51 26.07.2023 YESAD 2 Projesi KOSGEB Yesil Finansman Destekleri Bilgilendirme Toplantisi

52 31.07.2023 TCDD 6. Bolge Miidiirliigi “Bolgemiz Demiryolu Yatirimlar1” Bilgilendirme Toplantisi

53 11.08.2023 Kiiciik ve Mikro Isletmeler i¢in Finansal Raporlama Standard: Bilgilendirme Toplantisi

54 11-18.08.2023 | Dogu Akdeniz Konsorsiyumu Uyeleri ile Toplanti

55 16.08.2023 ASEAN Platform Kullanim Egitimi

56 23.08.2023 Tiirkiye - ASEAN Projesi Kapsaminda Malezya ve Brunei Dariisselam Ulke Toplantis

57 24.08.2023 Tiirkiye - ASEAN Projesi Kapsaminda B2B Organizasyonu I¢in ASEAN Sekreteryast Yetkilileri ile Toplanti

58 12.09.2023 E-ihracat Etkinligi

59 11.09.2023 Tiirkiye - ASEAN Projesi Kapsaminda Vietnam Ulke Toplantis

60 13.092023 | Rekabet Giiciinii Arttirmak f¢in Uretim Ve,r’imli‘li.gi Uygulamalari ve Maliyet Diisiirme” ve “Ulkemizde Yalin
Doniistim Calismalarinda Yasanan Sorunlar” Egitimi

61 20.09.2023 YESAD-2 Projesi Kapsaminda Kurumsal Karbon Ayak izi ve Sinirda Karbon Diizenleme Mekanizmasi Egitimi

62 22.09.2023 Tiirkiye - ASEAN Projesi Kapsaminda Filipinler Ulke Toplantisi

63 27.09.2023 Sanayici ve KOBI Goziiyle Deprem Sigortas Paneli

64 | 03-05.10.2023 | Uluslararasi Dondurulmus Deniz Uriinleri Fuar1 Kapsaminda Online B2B ikili Is Goriismeleri Etkinligi

65 09-12.10.2023 UNDP Tarafindan Depremde Zarar Goren Isletmelere Yonelik Baslatilan Hibe Destegi Programia Bagvuran Firmalar
Ile Miilakat

66 18.10.2023 Bordro Bilgilendirme Egitimi

67 18-19 10.2023 Avrupa Isletmeler Ag1 Projesi Kapsaminda AB Komisyonuna Faaliyet Raporlar1 ve Gelecekteki Faaliyetler
Konularinda Toplantilar

68 19.10.2023 TOBB ADASO Kadin ve Geng Girisimciler Kurulu Icra Komitesi Secimleri

69 19.10.2023 Tiirkiye - ASEAN Projesi Kapsaminda Kambogya, Laos ve Myanmar Ulke Toplantist

70 20.10.2023 Basin Toplantisi - Israil Saldirist

71 20.10.2023 Yapilarimiz Depreme Hazir M1? Konulu Bilgilendirme Toplantist

72 23.10.2023 Cumbhuriyetimizin 100. Y1lin1 Kutlama programi kapsaminda Adana Ekonomisinin Diinii, Bugiinii, Yarmi Paneli

73 23.10.2023 | TOBB IGK icra Komitesi Toplantisi

74 24.10.2023 Nesiller Arasi Devir Siireci ve Kurumsallagma Paneli

75 24102023 Teks.til S'e}(tfiri’%'rlde Temiz Uretim Uygulamalar1 Genelgesi kapsaminda TOBB’da Tekstil Sektdriinde Siirdiiriilebilirlik
Semineri I¢in On Hazirlik Toplantisi

76 26.10.2023 A\./.nfpa islet.mele.r Aggl Projesi ve Polonya Katovige Ticaret ve Sanayi Odast ile Genel Kapsamli Online B2B ikili Is
Goriismeleri Etkinligi

77 26.10.2023 Istisare Toplantisi

78 30.10.2023 Meslek Komiteleri Miisterek Toplantisi

79 01.11.2023 Yurtdis1 Pazarlama Faaliyetleri ve Devlet Destekleri

80 07.11.2023 Mesleki Egitim Is Birligi Protokolii Kapsaminda Protokol Yiiriitme Kurulu Toplantisi

81 07.11.2023 Avrupa Dijital inovasyon Merkezleri (ADIM) Toplantist

41




www.adaso.org.tr

0 /adanasanodasi @ @adanasanodasi @adanasanayiodasi @ ADASO o Adana Sanayi Odasi

%2 09.11.2023 Deprem Sonrast Mikro, Kiigiik ve Orta Olgekli Isletmelerin Canlanmasi Destek Programi Hakkinda Bilgilendirme
Toplantist

83 09-10.11.2023 | Personel icin Yalin Felsefe, Deger & Israf Egitimi

84 14.11.2023 Gilineydogu Asya Uluslar Birligi (ASEAN) Devletleri Temsilcileri ile B2B Goriismeleri

85 15.11.2023 TSE ile Sektor Bulugsmalart Etkinligi

86 15.11.2023 Depremden Etkilenen Kiigiik Isletmelerin Desteklenmesi Hibe Programi Lansmam

87 16.11.2023 Anadolu Yatirim Konferansi

88 17.11.2023 EMCC Zorluklardan Mentorlukla Gii¢lenerek Cikmak konulu Mentorluk Zirvesi

89 17.11.2023 TOBB UYUM - DASK Bilgilendirme Toplantisi

90 17.11.2023 Invest Kurumunun Yetkilileri ile Gorligme

91 23.11.2023 Siirdiirtilebilir Kalkinma Hedeflerinin Sanayideki Yeri

92 27.11.2023 Ikiz Déniisiim: Siirdiiriilebilirlik ve Dijitallesme - Tercih mi Zorunluluk mu? Semineri

93 28.11.2023 Tiirkiye Sigorta Bulusmalar1 Toplantist

94 29.11.2023 Sanayi Tesislerinde Atik Yonetimi, Iyi Uygulama Ornekleri Semineri

95 30.11.2023 | Uye Isletmelerimizde istihdam Edilen Personele 21. Yiizy1la Yonelik Egitimler

96 04.12.2023 E-Ticaret Kalkinma Konferansi

97 05.12.2023 ADASO Personel Toplantisi

98 06.12.2023 Kestirimci Bakim Egitimi Seferberligi ve Sektdr Bulugmasi

99 14.12.2023 Yalin Déniistim Siireci Bilgilendirme Semineri

100 14.12.2023 Tiirkiye-ASEAN Projesi Kapsaminda Tiirkiye Ulke Toplantist

101 | 16-17.12.2023 | Ulusal Arabuluculuk Akreditasyon Egitimi

102 19.12.2023 Konya Sanayi Odast ile Akreditasyon Kiyaslama Calismast

103 19.12.2023 Adana Mesleki Egitim Merkezi Teknik Destek Projesi Kapanis Toplantisi

104 22.12.2023 Tiirkiye-ASEAN Projesi Kapsaminda Tayland Ulke Toplantist

105 23.12.2023 Akredite Arabuluculuk Sinavi

YESIL ZIRVE - 2 ETKINLIGI

27.03.2023 tarihinde Odamiz ev sahipliginde
diizenlenen Yesil Zirve 2 etkinligine 300'den
fazla firma katilim saglamistir.
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Kalite Yonetim Sistemi Calismalar:

TSE EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi standard1 ¢ergevesinde belge yenileme tetkiki 16-17 Haziran
2023 tarihlerinde yapilmis ve basarili gecen tetkik sonunda 23.06.2025 tarihine kadar gecerli olmak tizere
yenilenmistir.

TOBB Akredite Oda Belgesi

Odamuz iiyelerine bes y1ldizl1 hizmet vermek icin yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi platformlarda odamizin

markalagmasinda 6ncii rol iistlenen Akreditasyon Sistemi ile birlikte;

Temel Hedefimiz,
e Siirekli gelisen, degisime uyum saglayan bir Oda olmak,

e Uyelerinin rekabet giiclerinin artirilmas1 noktasinda iiyelerine rehberlik etmek,
e Uyelerine, bdlge ekonomisine siirekli deger katan bir organizasyon olmak,

e Bes yildizli hizmet yarisinda {ilkemizin 6nde gelen kuruluslar1 arasinda yerini korumak,
e Hizmet kalitesini siirekli iyilestirme ve yeniden A seviyesinde hizmet sunan oda-borsalar arasina adimizi

yazdirmak.

Ldana

|
60\»\040 Odagu .
Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Akreditasyon

AKREDITE ODA
ACCREDITED CHAMBER
L kXX

Kurulu tarafindan, Akreditasyon Standarti kriterlerini |
yerine getiren oda olarak belgelendirilmistir,

has been accepted by the Accreditation Board
of the Union of Chambers and Commodity
Exchanges of Turkey as a chamber meeting
the criteria for the Accreditation Standard.

TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLiGI

ADASO FAALIYET RAPORU 2023




113

{ FAALIYETE
KATILIM

',‘

YONETIM KURULU BASKANI ZEKI KIVANC’IN KATILIM
SAGLADIGI FAALIYETLER

Yo6netim Kurulu Baskani Zeki Kivang, 2023 yilinda 113 faaliyete katilim saglmistir.
Tablo 20: Yo6netim Kurulu Bagkani’nin Katilim Sagladig1 Faaliyetler

# Tarih Faaliyet Ad1

1 2.01.2023 TIM 2022 Yil1 D1s Ticaret Rakamlari Basin Agiklamasi

2 10.01.2023 | TOBB Atik Yonetim Sorumlusu Firmalar Hakkinda Yonetmelik Taslag: istisare Toplantisi
3 11.01.2023 | TOBB Tiirkiye Enerji Meclisi Toplantisi

4 16.01.2023 | TOBB Yo6netim Kurulu Toplantisi

5 21.01.2023 | Tekstil Deri Hazir Giyim Calisma Grubu Toplantisi

6 26.01.2023 | 11 Sanayi ve Teknoloji Miidiirliigii Oneri Sanayi Alanlarinin Belirlenmesi Toplantist

7 27.01.2023 | Adana Calisma ve Is Kurumu Miidiirliigii Il Koordinasyon Kurulunun 2023 Y1l 1. Toplantist
8 30.01.2023 | Adana Calisma ve Is Kurumu Miidiirliigii 11 Istihdam 2023 Yil1 1. Olagan Toplantisi

9 1.02.2023 Cukurova Kalkinma Ajans1 Yo6netim Kurulu Toplantisi

10 1.02.2023 Cukurova Fuarcilik A.S. Genel Kurul Toplantist

11 1.02.2023 Cukurova Tekstil ve Hazir Giyim Fuar

12 2.02.2023 TOBB Baskani Sn. Rifat Hisarcikliglu’nu ziyaret

13 3.02.2023 Uluslararasi Tarim, Gida ve Hayvancilik Fuar1 Toplantisi

14 3.02.2023 Cukurova Teknokent Yonetim Kurulu Toplantisi

15 14.02.2023 | TOBB Yo6netim Kurulu Toplantist

16 22.02.2023 | insaat Sektorii Malzeme Dernekleri ile Toplant:

17 24.02.2023 | Afsin AFAD Koordinasyon Merkezi ve TOBB Mobil Asevi Ziyareti

18 25.02.2023 | TOBB Yonetim Kurulu Toplantisi

19 25.02.2023 | Elbistan AFAD Koordinasyon Merkezini Ziyaret

20 25.02.2023 | TOBB Yo6netim Kurulu Toplantist

21 25.02.2023 | Tiirkiye Sektor Meclisleri insaat Malzemecileri Ureticileri Basin Toplantis

22 28.02.2023 Deprem Bolgesindeki 11 il ve flgelerin Oda/Borsa Baskanlari ile Gaziantep’te Istisare Toplantist
23 1.03.2023 Kahramanmaras Ticaret ve Sanayi Odasi Ile Ticaret Borsasi’nin Meclis Toplantisi

24 1.03.2023 Gaziantep Ingaat Malzemeleri Ureticileri ile Toplanti
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25 5.03.2023 12 Sanayi Odas1 Baskan1 Deprem Bolgeleri Istisare Toplantis

26 10.03.2023 | TOBB Yonetim Kurulu Toplantisi

27 12.03.2023 | Milli Savunma Bakan1 Sn. Hulusi Akar’1 Ziyaret

28 12.03.2023 | Gaziantep Ticaret Borsas1 Yonetim Kurulu Uyesi Murat Cetin’i Ziyaret

29 12.03.2023 | ABD/Sikago TOBB Ticaret Merkezi Toplantisi

30 13.03.2023 | Adiyaman’da Diizenlenen Ticaret Bakani1 Sn. Dr. Mehmet Mus ile Istisare Toplantisi
31 13.03.2023 | Washington “Tiirkiye-ABD Is Forumu: Deprem Bélgesinin Onceliklendirilmesi Toplantist
32 31.03.2023 | Ticaret Bakani ile istisare Toplantis

33 1.04.2023 TOBB Konut Seferberligi Basin Toplantisi

34 6.04.2023 TOBB Kagit Sektor Meclis Toplantisi

35 12.04.2023 | TOBB Tiirkiye Konfeksiyon ve Hazir Giyim Sanayi Meclisi Toplantisi

36 12.04.2023 Cukurova Teknokent Yonetim Kurulu Toplantisi

37 24.04.2023 | is Insanlar1 ile Toplant1

38 25.04.2023 | Adana Biiyiiksehir Belediyesi Adana Ulagim Ana Plani Final Bilgilendirme Toplantisi
39 25.04.2023 | Adana Calisma ve Is Kurumu Miidiirliigii Il istihdam 2023 Y1l 2. Olagan Toplantis
40 28.04.2023 | TOBB Tiirkiye Tekstil Sanayi Meclisi Toplantisi

41 28.04.2023 | Adana 15 Temmuz Sehitler Kopriisii A¢ilig Toreni

42 29.04.2023 | Deprem/Afet Gergegi ve Sivil Toplum Panel Forumu

43 8.05.2023 Samsun Yatirim ve Ihracat Zirvesi Programi

44 18.05.2023 | TOBB Tiirkiye Enerji Meclisi Toplantisi

45 23.05.2023 | Teknokent Yonetim Kurulu Toplantist

46 29.05.2023 | TOBB’un iklim Degisikligi ve Cevre Kurulu Toplantist

47 29.05.2023 | TOBB’un ARGE ve inovasyon Kurulu Toplantisi

48 30-31.05.2023 | TOBB 79. Genel Kurul Hizmet Seref Belgesi Takdim Téreni ve TOBB 79. Genel Kurul Toplantisi

49 31.05.2023 TOBB Genel Kurul ve Se¢imi

50 2.06.2023 TOBB Yonetim Kurulu Toplantisi

51 17.06.2023 | ihracatgilar Meclisi 30. Genel Kurulu ve Thracatin Sampiyonlar1 Odiil Toreni
52 6.07.2023 Kibris Tiirk Sanayi Odasi’nin TOBB’u Ziyareti

53 6.07.2023 Kibris Tirk Sanayi Odasi’nin TOBB’u Ziyareti

54 7.07.2023 Cukurova Fuarciligin Olaganiistii Genel Kurul Toplantist

55 10.07.2023 | Cukurova Kalkinma Ajansi’nin Yonetim Kurulu Toplantisi

56 15.07.2023 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giinii Etkinlikleri

57 20.07.2023 | Cukurova Teknokent Genel Kurul Toplantisi

58 3.08.2023 Temmuz 2023 Dis Ticaret Rakamlar1 Basin A¢iklamasi

59 10.08.2023 | Kahramanmaras Deprem Konutu Temel Atma Tdreni

60 16.08.2023 TOBB Ekonomi Surasi

61 30.08.2023 | TOBB Yonetim Kurulu Toplantisi

62 31.08.2023 | Cumhurbaskan1 Saym Recep Tayyip Erdogan’1 Ziyaret

63 14.09.2023 | TOBB Kagit ve Kagit Uriinleri Sanayi Meclisi Toplantisi

64 15.09.2023 | Cukurova Teknokent Yonetim Kurulu Toplantisi

65 18.09.2023 30. Uluslararas1 Altin Koza Film Festivali Acilis ve Orhan Kemal Emek Odiilleri Téreni
66 19.09.2023 | TOBB Atik ve Geri Doniisiim Sanayi Meclisi Se¢imli Toplantist

67 20.09.2023 Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi Bakanlig1 Cevre Y&netimi Genel Miidiir Yar. Giirsel Erul’u Ziyaret
68 25.09.2023 | 7. Uluslararasi Adana Lezzet Festivali Istanbul Basin Toplantisi

69 27.09.2023 | TOBB Yo6netim Kurulu Toplantist

70 3.10.2023 7. Uluslararast Adana Lezzet Festivali Adana Basin Toplantisi

71 3.10.2023 Cukurova Kalkinma Ajanst Yonetim Kurulu Toplantisi

72 4.10.2023 Ceyhan OSB Miitesebbis Heyet Toplantisi
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73 7.10.2023 7. Uluslararas1 Adana Lezzet Festivali ve Korteji

74 12.10.2023 | TOBB Tiirkiye Enerji Meclisi Toplantisi

75 14.10.2023 Slow Food Yeryiizii Pazar1 A¢ilisi Toreni

76 16.10.2023 | TOBB Yonetimi Briiksel Seyahati

77 16.10.2023 | Tiirkiye NATO Daimi Temsilcisi Biiyiikel¢i Sn. Zeki Levent Giimriik¢ii’yii Ziyaret
78 16.10.2023 | Briiksel Biiytikelcisi Sn. Bekir Uysal’1 Ziyaret

79 16.10.2023 | Briiksel/Avrupa Birligi Nezdinde Tiirkiye Daimi Temsilcisi Biiylikel¢i Sn. Faruk Kaymake1’y1 Ziyaret
80 19.10.2023 | TOBB Akdeniz Bolgesi Istisare Toplantist

81 20.10.2023 | Cukurova Teknokent Yo6netim Kurulu Toplantisi

82 24.10.2023 | il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantist

83 25.10.2023 | Cukurova Universitesi Cocuk lyilik Merkezi Agilis Toreni

84 25.10.2023 | Karatas Tarima Dayali Thtisas (Su Uriinleri) OSB Miitesebbis Heyet Toplantisi

85 26.10.2023 | Cumhurbaskani Yardimeist Sn.Fuat Oktay ile Is Diinyas Istisare Toplantist

86 26.10.2023 | Cukurova Universitesi 50. Y1lm Kutlama ve 2023-2024 Akademik Y1ili A¢ilis Toreni
87 27.10.2023 | TOBB Tiirkiye Konfeksiyon ve Hazir Giyim Sanayi Meclisi Toplantisi

88 27.10.2023 | TOBB Tiirkiye Ambalaj Meclisi Toplantis1

&9 29.10.2023 | 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami Resepsiyonu

90 31.10.2023 | 2023 Y1l 4. il Koordinasyon Kurulu Toplantist

91 3.11.2023 TOBB Tiirkiye Atik ve Geri Déniisiim Sanayi Meclisi Atik ithalat1 Siiregleri Istisare Toplantisi
92 3.11.2023 Karbon Ayak izi Yazilimi Toplantist

93 03-05.11.2023 | TiM Delegeler Bulusmasi

94 7.11.2023 Cukurova Fuarcilik A.S. Kasim Ay1 Yonetim Kurulu Toplantisina

95 7.11.2023 TUYAP Adana Tarim ve Sera-Bahge Fuar1 Agilis Toreni

96 8.11.2023 TOBB Vergi Danigma Kurulu Toplantisi

97 8.11.2023 Stratejik Yatirim Bagvuru Toplantisi

98 13.11.2023 | Adana Alparslan Tiirkes Bilim ve Teknoloji Universitesi 2023-2024 Akademik Y1li A¢ilis Téreni
99 14.11.2023 | Akdeniz Tekstil ve Hammaddeleri Ihracatgilar1 Birligi (ATHIB) Yonetim Kurulu Toplantist
100 17.11.2023 | TOBB Yo&netim Kurulu Toplantist

101 21-22.11.2023 | EY Tiirkiye Vergi Konferansi

102 24.11.2023 | Cukurova Teknokent Yonetim Kurulu Toplantisi

103 28.11.2023 | Rewa Anatolia Geri Doniisiim ve Atik Yonetimi Fuart ve Konferanst Basin Toplantisi
104 29.11.2023 | Cukurova Teknokent Yonetim Kurulu Toplantisi

105 7.12.2023 TRT Haber Kanali Thracat Rakamlar1 Degerlendirilmesi

106 7.12.2023 Ceyhan Organize Sanayi Bolgesi Miitesebbis Heyet Toplantist

107 9.12.2023 Adana Organize Sanayi Bolgesi’nin 50. Y1l Déniimii Programi

108 11.12.2023 | 2023 Gaziantep’in Yildizlar1 Odiil Téreni

109 12.12.2023 | TOBB Sanayi Odas1 Konsey Toplantisi

110 13.12.2023 | TOBB Adana Kadin Girisimciler Kurulu {lk Genel Kurul Toplantis

111 14.12.2023 12. ATHIB Dokuma Kumas Tasarim Yarismasi

112 18.12.2023 | TOBB Kagit ve Kagit Uriinleri Sanayi Meclisi Toplantisi

113 22.12.2023 | TOBBB Yonetim Kurulu Toplantisi
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ANTI ODASI 1

Odamiz Yénetim Kurulu Uyelerine Yapilan Ziyaretler

2023 yilinda, ¢esitli kurum ve kuruluslar tarafindan Odamiz Yo6netim Kuruluna ziyarette bulunulmustur.

Tablo 21: Odamiza Yapilan Ziyaret Sayilari

2016 | 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Odamiza Yapilan Ziyaret Sayilari 35 38 54 37 26 43 78 38
Tablo 22: Odamiz1 Ziyaret Eden Kurumlar
# Tarih Ziyaretci
1 06.01.2023 | AK Parti Adana Milletvekili Ahmet Zenbilci
2 09.01.2023 | CHP Adana il Bagkan1 Mehmet Celebi
3 09.01.2023 | Yesilay Adana Sube Baskani1 Zuhal Aslan ve Yo6netimi
4 09.01.2023 | Ak Parti Seyhan Ilge Baskan1 Mustafa Ozkan ve Y 6netimi
5 09.01.2023 | Tiirk Kizilay1 Adana Il Merkezi Baskam Halil Ahmet Colak
6 23.01.2023 | Cukurova Cagdas Sanat Kiiltiir ve Egitim Vakfi Bsk. Hasan Semsi, Il Bsk. Prof. Dr. Tansel Tiirkdogan
7 24.01.2023 | Bolge Adliye Mahkemesi Cumhuriyet Bagsavcist Bestami Tezcan
8 24.01.2023 | MUSIAD Genel Baskan1 Mahmut Asmal
9 24.01.2023 | Istanbul Ticaret Borsas1 Baskan1 Ali Kopuz
10 | 21.03.2023 | Bijeljina Bolgesel Ticari ve Sanayi Odasi Baskani Stevo Savic ve Genel Sekreteri Slavisa Milic
11 | 24.04.2023 | MHP Heyeti
12 | 24.04.2023 | lyi Parti Heyeti
13 | 24.04.2023 | Memleket Partisi Heyeti
14 | 24.04.2023 | AK Parti Heyeti
15 |24.04.2023 | CHP Heyeti
16 |22.05.2023 | Adana TO Meclis Baskan1 ismail Ac1, Yénetim Kurulu Bagkani Yiicel Bayram ve Yénetim Kurulu Uyeleri
17 [22.05.2023 | Geng MUSIAD Baskani Ali Baltu ve Baskan Yardimcis1 Kadir Celebi
18 17.07.2023 | MUSIAD Adana Sube Baskan1 Omer Tekdemir ve Yénetimi
19 | 14.08.2023 | Adana Sosyal Giivenlik il Miidiirii Bilal Canbolat
20 [21.09.2023 | israil Biiyiikelci Yardimcist Nadav Markman ve Beraberindeki Heyet
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21 |27.09.2023 | OSB Kadin Sanayiciler Platformu Baskan Ay¢a Gozek ve Beraberindeki Heyet

22 128.09.2023 | Enterprise Singapore Kurum Yetkilileri

23 129.09.2023 | Adana Valisi Yavuz Selim Kosger

24 109.10.2023 | TOBB GGK Baskan Aday1 Mert Tasar ile Beraberindeki Heyet

25 16.10.2023 | Letonya Cumhuriyeti Ankara Biiylikel¢isi Ekselanslari Péteris Vaivars, Estonya Cumhuriyeti Ankara
Biiyiikelgisi Ekselanslart Vaino Reinart ve Litvanya Cumhuriyeti Ankara Biiyiikelgisi Ekselanslari
Ricardas Degutis

26 06.11.2023 | AGSIAD Adana Giyim Sanayiciler Dernegi Baskan1 Murat Birkan Isik ve beraberindeki heyet

27 106.11.2023 | TOBB Adana Kadin Girisimciler Kurulu Bagkan1 Rana Dal ve Icra Kurulu Uyeleri

28 106.11.2023 | TOBB Adana Geng Girisimciler Kurulu Baskan1 Mert Tasar ve icra Kurulu Uyeleri

29 ]110.11.2023 | Ceyhan Kaymakami Muhammed Giirbiiz

30 |13.11.2023 | CHP il Baskani Anil Tanburoglu ve Beraberindeki Heyet

31 14.11.2023 | Tiirkiye ile Giineydogu Asya Uluslar Birligi (ASEAN) Ulkelerinin Temsilcileri

32 16.11.2023 | Bursa Valisi Mahmut Demirtas

33 [20.11.2023 | SGK 11 Miidiirii Bilal Canbolat ve Beraberindeki Heyet

34 | 04.12.2023 | Dr. Ekrem Tok Ruhsaglig1 ve Hastaiklar1 Hastanesi Baghekimi Uzm. Dr. Ali Tasdemir ve Yardimcisi Dr.
Yunus Emre Yildirim ve Yonetimi

35 14.12.2023 | ASEAN Ulkeleri Firma Temsilcileri

36 18.12.2023 | AOSB Geng Sanayiciler Kurulu Baskan1 Ahmet Kaan Kara ve Yonetim Kurulu Uyeleri

37 18.12.2023 | Cukurova Universitesi Miihendislik Fakiiltesi 1.5 Adana Roket Takimi Talha Akin ve Altay Uge

38 18.12.2023 [Toros Gazetesi Imtiyaz Sahibi Erden Arat

Odamiz Tarafindan Yapilan Ziyaretler

2023 yilinda gesitli kurum ve kuruluglara Odamiz tarafindan 9 adet ziyaret yapilmistir.

Tablo 23: Odamiz Tarafindan Yapilan Ziyaret Sayilar1

2016 2017 2018 2019 2020 2021 | 2022 2023

Odamizin Gergeklestirdigi Ziyaret

Sayilan

12 5 4 11 15 9 11 9

Tablo 24: Odamiz Tarafindan Ziyaret Edilen Kurumlar

# Tarih Ziyaret Edilen Kurum

1 |31.03.2023 | ASO Baskani Seyit Ardi¢ ve Yénetim Kurulu Uyesi Halit Erol ve Genel Sekreter Prof. Dr. Yavuz Cabbar
2 ]28.08.2023 | Adana Valisi Yavuz Selim Kdsger

3 106.09.2023 | il Milli Egitim Miidiirii Hasan Tevke

4 | 11.09.2023 | Ceyhan Kaymakami Muhammed Giirbiiz

5 102.10.2023 | Adana Ticaret Odas1 Y6netimi

6 |05.10.2023 | Adana Ticaret Borsasi Yonetimi

7 105.10.2023 | Adalet ve Kalkinma Partisi (AK) Parti {1 Baskan1 Ozan Giilagt1

8 ]05.10.2023 | Milliyetgi Hareket Partisi (MHP) 1l Bagkan1 Yusuf Kanli

9 120.11.2023 | Adana Valisi Yavuz Selim Kosger
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Uyelerimizin sorunlarini ve ¢dziim dnerilerini en etkili sekilde ilgili kurum ve kuruluslara iletmek amaciyla,
genis kapsamli lobi faaliyetleri organize edildi. Bu siirecte, is diinyamizin ihtiyaglarini savunmak ve ¢6ziime

LOBIi FAALIYETLERI

kavusturmak i¢in giiclii ve stratejik adimlar atildi.

Tablo 25: Lobi Faaliyetleri

# Tarih Faaliyet Ad1

1 26.02.2023 | T.C. Hazine ve Maliye Bakan Yardimcist Mahmut Giircan Baskanliginda
Deprem Bolgesine Yonelik Yapilabilecek Calismalar ile ilgili Istisare
Toplantis1

2 27.02.2023 | Deprem Sonrast ADASO Meslek Komiteleri Baskan ve Yardimcilar le
Durum Degerlendirme Toplantilar

3 8.03.2023 | T.C. Tarim ve Orman Bakanimiz Sn. Prof. Dr. Vahit Kirisci ile Is Diinyas:
Istisare Toplantist

4 12.03.2023 | Rekabet Kurumu Ekonomik Analiz ve Aragtirma Dairesi Baskanligi ile
Istisare Toplantist

5 06.04.2023 | Deprem Ertesi Gelismelerle ilgili Miisterek Istisare Toplantist

6 19.06.2023 | Meslek Komiteleri Ortak Toplantisi

7 14.07.2023 | Yargi ve Is Diinyas1 Sempozyumu

8 24.10.2023 | TOBB - Tekstil Sektoriinde Siirdiiriilebilirlik Semineri On Hazirlik Toplantisi

9 15.11.2023 | TSE ile Sektor Bulugmalar1 Etkinligi

i :
b
j 7;’;

Hazine ve Maliye Bakan Yardimcisi
Mahmut Giircan (26.02.2023)

Deprem Sonrast ADASO Meslek Komiteleri

Toplantilar1 (27.02.2023)
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T.C. Tarim ve Orman Bakanimiz Sn. Prof. Dr.
Vahit Kirisci ile Is Diinyasi Istisare Toplantisi
(08.03.2023)

Rekabet Kurumu Ekonomik Analiz ve Aragtir-
ma Dairesi Baskanlig1 ile Istisare Toplantisi
(12.03.2023)

& TOBB
ffoh ffoh
EL VERIN

EL VERIN
EV YAPALIM ADANA / 06.04.2023 EV YAPALIM

Beprem Ertesi Gelismelerle ilgili Miisterek Istisare . .
Toplantist (06.04.2023) Meslek Komiteleri Ortak Toplantisi (19.06.2023)

WY g~ (AP

- ‘o

LN

720

TOBB - Tekstil Sektoriinde Stirdiirtilebilirlik
Semineri On Hazirlik Toplantis1 (24.10.2023)

B TSE ile Sektor Bulusmalar1 Etkinligi (15.11.2023)

50



FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

Tablo 26: Organ Uyeleri Tarafindan Katilim Saglanan Faaliyetler

ADASO FAALIYET RAPORU 2023

# Tarih Faaliyet Ad1 Katihma1
1 ]14.02.2023 | Deprem Toplantisi Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Erdogan
Sire
2 130-31 Mayis | TOBB 79. Genel Kurul Hizmet Seref Belgesi Takdim Meglis Bagkani Israfil Ugurum, TOBB Dele-
Torenine ve TOBB 79. Genel Kurul Toplantisi ge Uyeleri Pevent Duyuler, Mehmet Yalgin,
Feyzullah Oge, Mehmet Yal¢in
3 122.06.2023 | il Mahalli Cevre Kurulu Toplantisi Yonetim Kurulu Uyesi Orhan Murat Avei
4 118.09.2023 | 30. Uluslarara§1 Altin Koza Film Festivali Acilis ve Orhan | Meclis Baskani Israfil Ugurum
Kemal Emek Odiilleri Téreni
5 128.09.2023 | il Mahalli Cevre Kurulu Toplantist Yonetim Kurulu Uyesi Orhan Murat Avci
6 104.10.2023 | Ceyhan OSB Miitesebbis Heyet Toplantisi Meclis Bagkan Israfil Ugurum
7 125.10.2023 | Cocuk lyilik Merkezi Acilis Téreni Meclis Baskam Israfil Ugurum
8 126.10.2023 | Cumhurbaskani Yardimcimiz Sn. Fuat Oktay ile Toplant1 | Meclis Baskani Israfil Ugurum
9 129.10.2023 |29 Ekim Cumhuriyet Bayrami Resepsiyonu Meclis Baskan Israfil Ugurum
10 [03.11.2023 | TBMM Sanayi, Ticaret, Enerji, Tabii Kaynaklar, B@lgi ve Meclis“Baskanl Israfil Ugurum ve Meclis
Teknoloji Komisyonu Baskan1 Mustafa Varank ile Istisare | Uyesi Omer Kaya
Toplantisi
11 ]05.12.2023 | Adalet Halk Kiitiiphaneleri A¢ilis Téreni Programi Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Sn. Imam
Gazali Hiradag1
12 [07.12.2023 | Ceyhan Organize Sanayi Bolgesi Miitesebbis Heyet To- Meclis Baskam Israfil Ugurum
plantisi
13 [09.12.2023 | Adana Organize Sanayi Bolgesi’nin 50. Y1l Déniimii Pro- | Meclis Bagkan1 israfil Ugurum
grami

Tablo 27: Odamizin Temsil Edildigi Periyodik Toplantilar

# Odamizin Temsil Edildigi Diger Periyodik Toplantilar (2023)

1 | Adana Valiligi Il Planlama ve Koordinasyon Miidiirliigii il Koordinasyon Kurulu Toplantist
2 | Adana Valiligi Ceyhan OSB Miitesebbis Heyet Toplantisi

3 | Adana Valiligi Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Il Miidiirliigii il Mahalli Cevre Kurulu Toplantist
4 | Adana Valiligi Ticaret Il Miidiirliigii Ahilik Haftas1 1 Kutlama Komitesi Toplantist

5 | Adana Valiligi Ticaret il Miidiirliigii Hal Hakem Heyeti Toplantis

6 | Adana Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu Toplantist
7 | Karatas Tarima Dayali Thtisas (Su Uriinleri) OSB Miitesebbis Heyet Toplantisi

8 | Ceyhan Organize Sanayi Bolgesi Miitesebbis Heyet Toplantisi

9 | Cukurova Kalkinma Ajans1 Yo6netim Kurulu Toplantisi

10 | Cukurova Fuarcilik A.S. Yonetim Kurulu Toplantisi

11 | Umumi Magazalar Tiirk A.§ (UMAT) Genel Kurul Toplantis1

12 | Giimriik ve Turizm Isletmeleri A.S. Genel Kurul Toplantisi
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Genel Sekreter Tarafindan Katihhm Saglanan Faaliyetler

2023 yili icerisinde ADASO Genel Sekreteri tarafindan c¢esitli kurum/
kuruluslarda diizenlenen toplant1 ve egitimlere katilim saglanmaistir.
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Katihm Saglanan

Faaliyet

Tablo 28: Genel Sekreter Tarafindan Katilim Saglanan Faaliyetler

# Tarih Faaliyet Ad1

1 11.01.2023 Cukurova Kimyasal Maddeler Uretim Teknolojileri A.S. Hisse Devri Toplantist

2 12.01.2023 12. Kalkinma Plan1 Imalat Sanayi Politikalar1 Ozel Ihtisas Komisyonu Calisma Grubu Toplantisi

3 17.01.2023 Uyum ve Inovasyon Merkezi Ogrenilen Dersler Calistay

4 19.01.2023 Cukurova Girisimcilik Ekosistemi 1.Paydas Toplantisi

5 21.01.2023 Tekstil Deri Hazir Giyim Caligsma Grubu Toplantisi

6 23-24.01.2023 | TEBD Projesi Kapanis Toplantist

7 28.01.2023 Biiyiime Dinamikleri ve Yesil Biiyiime Ozel Ihtisas Komisyonu 2. Asama Toplantisi

8 02.02.2023 11 Go¢ Koordinasyon Kurulu Yerel Eylem Plan1 ve Uyum Bulusmast Toplantist

9 06.04.2023 Yildiz Teknik Universitesi Arama Konferansi

10 17.04.2023 KOSGEB Paydas Katilim Toplantist

1 24.05.2023 Escon Enerji Sistemleri tarafindan diizenlenen 27 nci ICCI Uluslararasi Enerji ve Cevre Fuar ve
Konferansi

12 30-31.05.2023 | TOBB 79. Genel Kurul Hizmet Seref Belgesi Takdim Téreni ve TOBB 79. Genel Kurul Toplantisi

13 01.06.2023 Ticaret Bakanlig1 “’iran Menseli Polyester Elyaf”’ ithalatina Kars1 Kamu Dinleme Toplantist

14 02.06.2023 Cukurova Universitesi Adana Meslek Yiiksekokulu Kariyer Giinii Etkinligi

15 11.07.2023 Cukurova Teknokent Kimya Vadisi Yo6netim Kurulu Toplantisi

16 13.07.2023 TEKNOKENT Workshop Diizenleme Kurulu Toplantist

17 20.07.2023 Sanayi ve Teknoloji Isbirligi Kurulu (SANTEK)

18 20.07.2023 TIM Bblgesel Siirdiiriilebilir hracat Seferberligi Akdeniz Egitim Programi

19 07-08.09.2023 | TOBB Yeni Akreditasyon Standardi Egitimi

20 28.09.2023 Model Fabrikalar ve KOSGEB Yalin Doniistim Destegi Uygulama Siiregleri Degerlendirme Toplantisi

21 29.09.2023 Opex Day Etkinligi

22 04.10.2023 Adana Valiligi i1 Kutlama Komitesi Toplantisi

23 25.10.2023 Tekstil Sektoriinde Siirdiiriilebilirlik Semineri

24 07.11.2023 Erasmus+Mesleki Egitim Sorunlar ve Coziim Onerileri Toplantis

25 20.11.2023 Kimya Vadisi Yonetim Toplantisi

26 21.11.2023 IK Liderleri Bulusmalar1 Toplantist

27 13.11.2023 ASEAN Uyesi Ulkeler ile Toplantt

28 14.12.2023 Uretim Sektoriinde Gelecegin Isleri (Manufow) Projesi Toplantist

29 16.12.2023 Kurttepe Sehit Ali Oztas Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Toplantisi
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SiCIL HIZMETLERI

5174 sayilh Kanun ile tiizik ve
yonetmelikler c¢ercevesinde kurulus

kanunumuz ve hedeflerimiz
dogrultusunda tiyelerimize kaliteli,

hizli, etkin, hatasiz kolay ulasilabilir

hizmet sunmak ve hizmetlerimizden '
duyulan memnuniyeti  arttirmak

amaciyla 2023 yilinda da ¢6ziim l
odaklt bir anlayis ile faaliyetlere

devam edilmistir.

Sicil birimimiz nitelikli personel ve
ekipman ile hizmetlerin aksamadan
zamaninda yerine getirilebilmesi i¢in
diger birimler ile koordineli olarak ™=
caligmalar yapmaktadir.

Bu hizmetler kapsaminda 2023 yili

icinde de Ticaret Sicili Memurlugu tarafindan tescil ve ilan1 yapilan gercek ve tiizel kisi tacirlerin odaya kaydinin
yapilmasi saglanmis, bu kayitlarin takibi yapilarak iiye firmalarin bilgileri diizenli olarak giincellenmistir.

2023 yilinda tiyelerimizin talebi iizerine, 939 adet oda sicil kayit sureti, 1.047 adet faaliyet belgesi, 162 adet
Thale Durum Belgesi ve bunun gibi diger oda sicili ile ilgili belgeler verilmistir.

Toplam 145 firmanin Odamiza kaydi yapilmistir. Bu donemde ¢esitli nedenlerle liye olma vasfini yitirdigi
tespit edilen firmalarin Odamizdaki kaydinin silinmesi neticesinde 2023 y1l1 sonu itibariyle iiye sayimiz 2.300
olmustur.

5 Tdrkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Uyelerimizle Daha Bdyiik

Bir Aile Olduk Kullamic: Girigi

Girig Yap

53



www.adaso.org.tr 0 /adanasanodasi @ @adanasanodasi @adanasanayiodasi @ ADASO o Adana Sanayi Odasi

Tablo 29: Diizenlenen Belge Sayilari

Odamizda Diizenlenen Belge Sayilar1 (Adet)
Belge Ad1 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Belge Satis ve Onay1 (A.Tr) 9.752 2.605 2.791 703 473 1.300 | 1.776 742 | 1.098
Belge Satig ve Onay1 (Mense) 8.676 6.603 9.508 7.601 5549 | 10.528 | 10.511| 11.470| 12.185
Kapasite Raporu Suret Tasdiki 7.820 5.520 6.566 4.469 4086 3874 4514 4200 | 4.231
Belge Satig ve Onayi (Eur-1) 4.983 1.849 2.472 1.284 412 2.730 | 2.561 2.525| 2.988
Belge Satis ve Onay1 (Ba-A.Tr) 3.763 2.349 2.760 2.700 2.351 5.360 7913 8.408 | 3.183
Belge Satig ve Onay1 (Eur-Med) 2.725 212 75 118 402 245
Faaliyet Belgesi 1.334 1.178 1.231 700 1.115 788 823 866 | 1.047
Oda Sicil Kayit Sureti 1.203 1.053 1.189 888 951 808 900 928 939
Belge Satig ve Onay1 (Form-A) 1.026 634 727 897 647 873 721 645 360
Ticaret Sicil Gazetesi Onay1 552 444 333 462 433 390 293 128 86
Kapasite Raporu 447 465 726 613 691 678 541 848 836
Fatura Tasdiki 405 687 1.174 1.121 1162 1.020 663 625 428
Bilirkisi ve Ekspertiz Raporu 302 287 333 280 320 363 344 369 383
Thale Durum Belgesi 132 85 109 40 92 72 114 94 162
Firmanin Ortaklar1 Belgesi 114 93 88 65 119 107 106 108 122
Resmi Kurum Tasdik Belgeleri 98 186 286 307 219 289 398 428 347
Yerli Mali Belgesi Diizenlenen Firma Sayist 51 51 85 191 132 134 105 101 105
Ingilizce Faaliyet Belgesi 25 29 44 48 64 30 44 61 101
is Makinesi Tescili 22 40 33 18 29 44 32 22 26
Imalat Yeterlilik Belgesi 19 16 15 10 16 17 15 32 16
Ingilizce Oda Kayit Belgesi 16 13 28 16 19 14 22 73 55
Bagkur Belgesi 16 3 6 1 2 2 1 1
Yatirim Tesvik Belgesi islemleri 7 1 10 14 15 20
Oda Kimlik Kartt 5 2 8 10 14 11 3
Yurtdis1 Vize Cikis Belgesi 4 4
Is Makinesi Ruhsat Belgesi 4 26 10 18 29 44 32 22 26
Imalatg1 Belgesi 4 3 7 4 6 4 5 1 66
Tiirk Mal1 Belgesi 7 1
Ticari ve Sinai Mahiyetli Belge 1 7 3 11 1 1
Onay1
Sicil Servisi Uyelik Tasdiki 57 38 41
Rayic Fiyat Tasdik (Tavan %0,5) 6
Genel Toplam 43.576 | 24.484 | 30.659| 22.461| 18.942| 29.498| 32.535| 27.515( 29.039
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Tablo 30: Kayit Olan ve Kaydini Sildiren Uye Sayilart

ADASO FAALIYET RAPORU 2023

Yil Kayd1 Yapilan Uye Kaydi Silinen Uye Toplam Uye Sayisi
2012 146 125 2.029
2013 227 74 2.182
2014 84 411 1.855
2015 149 85 1.919
2016 128 209 1.868
2017 194 190 1.884
2018 147 82 1.949
2019 97 54 1.926
2020 129 56 2.005
2021 157 53 2.107
2022 203 70 2.240
2023 145 85 2.300
Tablo 31: Kaydi Yapilan Firmalarin Meslek Grubuna Gore Dagilimi
# Meslek Grubu Yeni Uye Sayisi
1 Pamuk Isleme-Cirgir ve Sawgin Prese Sanayi 1
2 | Ins. Malz.-Metalik Olmayan Min. Urnler Sanayi 9
3 Gida Sanayi 15
4 Hazir Yemek Sanayi 3
5 Konfeksiyon ve Ayakkabicilar Sanayi 17
6 Maden ve Tasocakgiligi Sanayi 1
7 | Tekstil Sanayi 7
8 | Agag Uriinleri Sanayi 1
9 |Kagit-Ambalaj ve Basim Sanayi 2
10 |Kimya Sanayi 9
11 | Plastik ve Kauguk Uriinleri Sanayi 3
12 | Plastik Ambalaj Sanayi 4
13 | Metal Isleme ve Kaplama Sanayi 7
14 | Dokiim-Geri Doniistim ve Metal Sanayi 12
15 | Metal ve Metal Yan Sanayi 8
16 |Elektrik-Otomasyon ve Enerji Sanayi 12
17 | Makina imalat ve Taahhiit Sanayi 12
18 | Tarim Makinalari ve Teknolojileri Sanayi 6
19 | Motorlu Kara Tasitlari ve Otomotiv Yan Sanayi 3
20 |Mobilya imalat Sanayi 11
21 |insaat Miiteahhitligi 0
22 | Ozel Insaat Faaliyetleri 2
23 | Otomotiv ve Motor Yenileme Sanayi 0
TOPLAM 145
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2023 Yilinda Kayit Olan Firmalarin Sermaye Dagihimlar

Tablo 32: Kayit Olan Firmalarin Sirket Tiirii/Firma Sayisi/Sermayesi

Sirket Tiirii Firma Sayis1 | Sermayesi (TL)
Limited Sirket 138 1373.960.000
Anonim Sirket 49 1.80.000
Gergek Kisi Ticari Isletmesi 11 131.854.000
SANAYI HIZMETLERI

Odamiz kanunla yiiriitmekte oldugu faaliyetlerin yani sira iiyelerinin ihtiyaglar1 dogrultusunda hizmet
alanlarini iyilestirmekte ve gelistirmektedir. Bu kapsamda, Odamiz iiyelerine Kapasite Raporu, Ekspertiz
Raporu, Yatirrm Tesvik Belgesi, Yerli Mali Belgesi, imalat Yeterlilik Belgesi, Imalat¢1 Belgesi, Is Makinasi
Tescil Islemleri, Yerli Imalat Durum Belgesi, Tiirk Mal1 Belgesi ve fire, zayiat ve randiman tespit ¢alismalar
konusunda hizmet vermektedir.

Uyelerimizden ve TOBB’dan talep gelmesi halinde kapasite kriter taslaklar1 hakkinda goriis hazirlanarak
giincellestirilmesi i¢in ¢aligmalarda bulunulmaktadir.

Tablo 33: Sanayi Hizmetleri Tarafindan Verilen Belgeler

# Belge Adr Say1
1 | Kapasite Raporu 836
2 | Kapasite Raporu Sureti 4.231
3 | Bilirkisi ve Ekspertiz Raporu 383
4 | Imalat Yeterlilik Belgesi/Imalat¢1 Belgesi 82
5 | Yerli Mal1 Belgesi 105
6 | Is Makinesi Tescil Belgesi (Ruhsat) 26
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Kapasite Raporu

Sanayi Odalarina kaydolarak sanayi kurulusu niteligi kazanan ozel
veya tiizel kisiliklerin irtibat bilgilerini, iiretim konularin1 ve yillik
iretim kapasitelerini, teknolojilerini, makine parkini, kullandiklar
hammaddeleri, sermaye ve istthdam bilgilerini ve benzeri konular1 igeren,
kurulusun kimlik kart1 niteligindeki kapasite raporlari, Sanayi Hizmetleri
Birimi tarafindan diizenlemektedir. 2023 yil1 igerisinde mevcut ve yeni
kayit olan {iyelerimizden gelen talepler en kisa zamanda karsilanarak,
toplam 836 firmaya yeni kapasite raporu diizenlenmistir.

Ekspertiz Raporlarn

Uyelerin miiracaatlarma istinaden ihracat, ithalat, giimriik, vergi ve
tesvik mevzuatlarinin uygulanmasinda ilgili kurumlarca aranmakta olan

3 8 3 hususlara yonelik incelemeler ile kamu kurumlarindan Odamiza intikal

eden arastirma ve inceleme konularin1 karsilamak {izere oda ekspertiz

EKSPERTIZ heyeti araciligiyla firma igyerinde, glimriik sahalarinda tetkikte bulunmak

RAPORU ve konu ile ilgili belgeler lizerinde inceleme yapmak suretiyle diizenlenen
raporlardir.

2023 yilinda odamiz ¢aligsma alani igerisinde olmak sart1 ile iiyelerden ve
liye olmayan diger firmalardan gelen 383 adet ekspertiz raporu talebi ilgili
mevzuatlar ger¢evesinde hazirlanarak en kisa zamanda sonuglandirilmistr.

Imalat Yeterlik Belgesi

Uyelerin miiracaatlarma istinaden ihracat, ithalat, giimriik, vergi ve tesvik 1 6
mevzuatlarinin uygulanmasinda ilgili kurumlarca aranmakta olan hususlara .

yonelik incelemeler ile kamu kurumlarindan Odamizda intikal eden aragtirma IMALAT

ve inceleme konularini karsilamak {izere oda ekspertiz heyeti araciligiyla firma YETERLILIK
isyerinde, giimriik sahalarinda tetkikte bulunmak ve konu ile ilgili belgeler

tizerinde inceleme yapmak suretiyle diizenlenen raporlardir. 2023 yilinda 66

odamiz ¢alisma alani igerisinde olmak sart1 ile iiyelerden ve {iye olmayan diger IMALATCI
firmalardan gelen 383 adet ekspertiz raporu talebi ilgili mevzuatlar ¢ercevesinde C
hazirlanarak en kisa zamanda sonuglandirilmigtir. BELGESI

Yerli Mah Belgesi
Kamu ihalelerinde talep edilen ve yerli mali iireten firmalara %15°e
kadar fiyat avantaji saglayan Yerli Mali Belgesi Tebligi 13.09.2014
1 05 tarih, 29118 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir.
YERLI MALI Kamu ihalelerinde %15 oranina kadar fiyat avantaji saglayan yerli mal

belgesini diizenleme yetkisi 2003 yilindan itibaren Sanayi Odalarina
verilmis olup 2023 yilinda da iiyelerimizin ihalelerde fiyat avantajindan
yararlanmasi amaciyla 105 adet belge diizenlenmistir.

BELGESI

Is Makinalar Tescili

[limizde trafikte kaydi olmayan 6zel veya tiizel kisilere ait is

makinelerinin Karayollar1 Trafik Kanunu’na gore tescilinin yapilmas: mevcut 2 6

is makinelerinin potansiyelinin belirlenmesi ve devamli olarak izlenmesi . -
amaciyla yiiriitiilen ¢alismalara devam edilmistir. 2023 y1l1 i¢erisinde, trafikte IS MAKINASI
kaydi olmayan ig makineleri ile satis sozlesmesi ile 6zel veya tiizel kisilere devir TESCILI
olan is makinelerinden Karayollar1 Trafik Kanunu’na ve ilgili mevzuatlara
uygun olan 26 adet basvuru Odamiz tarafindan sonuglandirilarak firmalara
yerli is makinesi tescil ruhsat1 diizenlenmistir.
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HABERLESME VE YAYINLAR
Haberlesme ve iletisim

Oda’nin goriis ve Onerilerini, yliriittiigii calisma ve
projeler ile tiim faaliyetlerini, teknolojinin sagladig:
tiim imkanlar ile elektronik, yazili, gorsel ve

sosyal medya organlarin1 kullanarak, tiyeler, yerel
yonetimler, is ¢cevreleri, sivil toplum kuruluslar1 ve
karar alicilar olmak {izere tiim hedef kitlesine etkin bir
sekilde ulastirmaktadir.

Tablo 34: Biilten Sayisi

Yil Biilten Sayisi

2016 56

2017 92

2018 97

2019 125 Odamiz tarafindan 2023 yilinda toplam 71 basin
2020 72 biilteni yayinlanmugtir.

2021 72

2022 65

2023 71

Medya Takibi

Oda faaliyetleri ve Yonetim Kurulu Bagkani1 Zeki Kivang'in haber ve erisim sayilar1 asagidaki tabloda

belirtilmistir. Buna gore 2023 yilinda Adana Sanayi Odasi1 3.178 habere konu olmus 84.415.080 erisme

ulagmistir. Yonetim Kurulu Baskan1 Zeki Kivang ise 2.760 habere konu olup 81.565.736 erisime ulasmistir.
Tablo 35: Yillara Gore Haber ve Erisim Sayilari

Yil Haber ve Erisim Adana Sanayi Odasi Zeki Kivang
Sayisi

Haber Sayisi 2.535 1.569
2016

Erisim 72.765.938 56.132.614

Haber Sayisi 2.352 1.495
2017

Erisim 2.352 1.495

Haber Sayisi 1.481 1.232
2018

Erisim 101.627.254 102.475.951

Haber Sayisi 1.692 1.221
2019

Erisim 119.608.637 104.692.973

Haber sayis1 2.982 2.614
2020

Erisim 79.863.471 83.044.342

Haber sayis1 4.571 4.000
2021

Erisim 71.183.064 65.056.976

Haber sayis1 5.589 4.423
2022

Erisim 104.854.107 98.761.551
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Yil Tiiru Adana Sanayi Odasi Zeki Kivang
Dergi 31 48
Ek 6 3
2016 I Gagete 2.256 1.349
Gazete Ek 242 169
Dergi 32 58
Dergi Ek 4 4
2017 Gazete 2.148 1.313
Gazete Ek 168 120
Dergi 45 72
Dergi Ek 6 8
2018 Gazete 1.327 1.062
Gazete Ek 103 90
Dergi 96 70
Dergi Ek 10 11
2019 Gazete 1.437 1.029
Gazete Ek 149 111
Dergi 165 99
Dergi Ek 12 3
2020 [ Gagete 464 391
Gazete Ek 70 65
Dergi 165 141
Dergi Ek 14 6
2021 Gazete 898 790
Gazete Ek 62 51
Dergi 195 149
2022 Dergi Ek 16 10
Gazete 1.308 924
Gazete Ek 81 59
Dergi 154 112
2023 Dergi Ek 8 3
Gazete 1.004 809
Gazete Ek 30 18
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Tablo 37: Yillara Gore Marka Haber Sayilari

ADASO FAALIYET RAPORU 2023

Yil Tiiri Adana Sanayi Odasi Zeki Kivang
Bolgesel 241 192
2016
Ulusal 157 149
Yerel 2.137 1.228
Bolgesel 205 165
2017
Ulusal 196 168
Yerel 1.951 1.162
Bolgesel 144 134
2018
Ulusal 115 158
Yerel 1.221 939
Bolgesel 210 157
2019
Ulusal 133 163
Yerel 1.341 900
Bolgesel 99 &9
2020
Ulusal 99 92
Yerel 513 377
Bolgesel 94 80
2021
Ulusal 120 138
Yerel 925 770
Bolgesel 101 82
2022 Ulusal 149 143
Yerel 1.349 917
Bolgesel 45 85
2023 Ulusal 171 165
Yerel 966 692
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YAYINLARIMIZ

ADASO Dergisi

Oda yaymlarimiz 2019 yili1 Agustos ayindan itibaren dergi olarak basilmaya baslanmistir. ADASO Dergisi her
iki ayda bir diizenli olarak yayimlanmakta olup tiyelerimize ulastirilmaktadir. Dergimizde, Odamiz faaliyetleri
yer almaktadir.

Tablo 38: ADASO Dergisi

Yil Oda Haber Kullanilan flan
Dergisi | Sayisi Sayfa Sayisi
2016 10 224 10
2017 8 109 1
2018 9 138 1
2019 10 242 28
2020 10 255 130
2021 6 165 84
2022 6 198 102
QR Kodu okutarak dergiye 2023 5 190 0

ulasabilirsiniz.
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FAALIYETLERE ILiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

ADASO FAALIYET RAPORU 2023

Odamizin www.adaso.org.tr internet sitesinin zengin
icerikli giincel veri ve bilgilerle desteklenmis olmasi
nedeniyle ziyaret¢i sayis1 artmaya devam etmektedir.

Kurumsal Web Sitemizde Yer Alan Diger Yayimnlarimiz
* Dais Ticaret Raporlar1 E-Biilten

«  Ulke Raporlart

*  Yonetici Ozetleri

» Sektor Raporlari

* Rakamlarla Adana

* Adana Sanayi Tarihi Kitab:

*  Yatirim Tesvik Belgeli Yatinm Istatistikleri

«  TIM 1000 ve ISO 500 Sanayi Kurulusu Ozet Bilgiler
* Odamizda Yapilan Toplantilarin Sunumlari

+ ADASO Dergisi

* ADASO Tanitim Videosu

Web Sitemizde Yer Alan Ana Boliimler

A) Hakkimizda D) Hizmetlerimiz
B) Kurumsal Yap1 E) Yayinlarimiz
C) Uye Islemleri F) Projeler
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Tablo 39: ADASO Web Sitesine Ziyaret Sayilari

Yil Ziyaret Sayis1
2016 35.143
2017 52.000
2018 55.000
2019 53.000
2020 60.973
2021 74.984
2022 98.950
2023 105.683

G) Bilgi Bankasi
H) Haberler
I) Duyurular
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UYE ANKETLERI

2023 yilinda, Odamiz tarafindan iiyelerimizin ihtiyag, beklenti ve goriislerine yonelik olarak Uye Memnuniyet
Anketi yapilarak, memnuniyet oranlar1 izlenmistir.

Tablo 40: Uye Memnuniyet Anketi

Memnuniyet Diizeyi Memnun Degilim Kararsizim Memnunum
Cahsanlarin tutum ve davramisindan 2,02% 4,4% 93,58%
Hizmet alma siiresinden 3,02% 4% 92.,98%
Calisanlarin bilgi yeterliliginden 2,30% 4,4% 93,30%
Oda kaynaklarin yeterliliginden 1,29% 9,51% 89,2%
Talebinizin karsilanma diizeyinden 1,02% 4,20% 94,78%
Genel olarak oda yonetiminden 1.53% 7.4 % 91,07%
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Tablo 41: TOBB ile Yazisma Sayi1si

Yil TOBB’a Giden TOBB’ dan Gelen TOBB’ a Giden
Evrak Sayisi Evrak Sayisi Goriis Yazis1
2016 92 648 14
2017 94 656 10
2018 97 810 24
2019 220 646 25
2020 285 570 19
2021 597 956 17
2022 522 879 26
2023 135 945 26

Tablo 42: TOBB Anketleri

2021 Yonetici Sorumluluk Sigortast Anketi

2021 Yerel Odalara Y&nelik Anket-Proje Ihtiyag Ve Deneyimleri

2021 Akademik Danisman Degerlendirme Anketi

2021 Avrupa Yesil Mutabakat Faaliyet Anketi

2021 Medos/Oda Calisanlar1 Anketi

2022 | Endonezya Ile Muhtemel Bir Serbest Ticaret Anlasmas1 Akdedilmesi Hakkinda Anket
2022 Yonetici Sorumluluk Sigortas1 Anketi

2022 TOBB Oda/Borsa Akreditasyon Sistemi Anketi 2021

2022 Yazilim Is Giicii Anketi

2022 | Tiirkiye ile Tayland Arasinda Muhtemel Sta ile lgili Tayland Pazarmna Giris Anketi
2023 Birlesik Krallik Sta Anketi

2023 URGE Projelerinin Etki Analizine Y6nelik Anket Calismasi

2023 Yiiksek Ticari ve Sinai Risklere Teminat Bulunamamasina Iliskin Anket

2023 TIGEM Dis Paydas Anketi

2023 Is Makineleri Tescili ile Bilgi Sistemi Giincelleme Calismalari

2023 Sosyal Giivenlik Kurumu Dig Paydas Anketi

2023 Tiirkiye Yazilim Teknolojileri Kullanim Raporu Anketleri

2023 Akkuyu Niikleer Projesi Anketleri
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Uyelerine verdigi hizmetlerin kalitesini artirmay1 temel ilke haline getirmis olan Odamiz; basta iiyeler
olmak iizere, organ liyelerinden ve diger kanallardan gelen her tiirlii bilgi, sorun ve diger taleplere en kisa
stirede ¢6zlim bulmaya yonelik calismalar yaparak paydaslarimizla birlikte sanayinin siirdiiriilebilirligine ve
gelisimine katkida bulunmaktadir.

Tablo 43: Adana Sanayisinin Sorunlarinin Coziimiine Y 6nelik Faaliyet Sayilari
Faaliyet Adi 2016 2017 |2018 [ 2019 | 2020 |2021 |2022 |2023

Afia?a ?anayisinip Soruplarmm 25 26 35 29 29 15 71 14
Coziimiine Yonelik Faaliyet Sayilari

Uyelerimizin Sorunlarina Yonelik Girisimlerimiz

Adana sanayisinin sorunlarinin ¢dziimiine ve sanayicilerimizin gelisimine yonelik olarak TOBB ve
Bakanliklar nezdinde goriis belirtilerek girisimde bulunulmustur.
Tablo 44: Bakanlik ve TOBB Nezdinde Yapilan Girisimlerimiz

2023 Yilinda Bakanlik ve TOBB Nezdinde Yapilan Girisimlerimiz

Tarih Konu Kurum

19.04.2023 | italya vize islemlerinde yasanan sorunlar hakkinda TOBB

05.05.2023 | Mersin Limaninda yasanan sorunlar hakkinda TOBB

11052023 Ithalatta Korunma Onlemlerine Iliskin Teblig (Teblig No: 2023/1) ile agilan T.C. Ticaret Bakanlig:

sorusturmaya iliskin gériisler Ithalat Genel Miidiirligii

T.C. Ticaret Bakanlig1

12.05.2023 | Iran Menseli Polyester Elyaf Ithalati Korunma Onlemine iligkin goriis yazisi ithalat Genel Miidiirligii

15.05.2023 | Shengen Vizesi islemlerinde yasanan sorunlar hakkinda TOBB

Bolgemizde yasanan deprem nedeniyle GEKAP beyannamesi ile sigortalilar ve
genel saglik sigortalilarinin vermekle yiikiimlii olduklari her tiirlii bilgi, belge ve
beyannamelerinin siiresinin 31/07/2023 tarihinden sonraki bir tarihe ertelenmesi
talebi

18.05.2023 TOBB

Polyester Elyaf NGG Sorusturmasi / Ayni tirline kars1 alinan anti-damping ve ko-
runma Onlemlerine bir biitiin olarak ve denge gozetilerek bakilmasi ve Tiirkiye’nin | T.C. Ticaret Bakanlig1

en 6nemli ihracatg1 sektdrlerinden olan tekstil ve konfeksiyon sektdriiniin rekabet- | ithalat Genel Miidiirliigii
c¢iliginin saglanmasi i¢in 6nlemlerin tamamen kalkmasi talebi

18.05.2023

Iran dahil genel korunma 6nlemleri ve anti-damping dnlemlerine bir biitiin olarak
ve denge gozetilerek bakilmasi ve Tiirkiye’nin en 6nemli ihracatci sektorlerinden Ticaret Bakanlig: ithalat
olan tekstil ve konfeksiyon sektoriindeki {iyelerimizin rekabetciliginin saglanmast | Genel Midiirliigi

i¢cin dnlemlerin tamamen kalkmasi talebi

12.06.2023

Numunelik Esya ve Model Ithalat1 / Ozellikle tekstil ve konfeksiyon, deri ve deri
mamulleri sektdrlerimizde ticaretin gereklerine uygun olarak numune taniminin
yapilmasi ve numunelik esya ve model olarak kabul edilebilecek iist limitlerin neler
olmasi gerektigi hususlarinda goriis yazisi

11.08.2023 TOBB

Ticaretin Kolaylastirilmasi Tiirkiye Stratejisi ve Eylem Plan1 (2024-2028) ile ilgili

08.09.2023 o
gorlis yazisi

TOBB

Ulkemizde 6 Subat’ta meydana gelen Kahramanmaras merkezli depremler
ertesinde bolgesel kriz gerekgesiyle kisa ¢aligma uygulanan is yerleri i¢in en son
7 Agustos’a kadar uzatilan kisa ¢alisma 6denegi uygulamasinin yeniden hayata
gecirilmesi talebi

09.10.2023 TOBB

09.10.2023 | Doviz kredi bakiyesi bulunma sartinin diigiiriilmesi talebi TOBB

Geri doniisiimden elde edilen girdiler kullanilarak {iretilen yeni {iriinlerden 55.04
GTIP’le simflandirilan elyaflarin da yukarida yer alan Ithalat Genel Miidiirliigiiniin
10.10.2023 | 2020 yilindaki bahse konu yazist kapsaminda degerlendirilerek serbest dolagima TOBB
girig rejimi kapsaminda ithal edilebilmesine yonelik gerekli izinlerin verilebilmesi
talebi

31.10.2023 | s bas1 egitimi hakkinda oneriler TOBB
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SOSYAL MEDYA KULLANIMI

Cagimizin sosyal medya kanallar1 olan Facebook, Twitter, Instagram ve Linkedin 2023 yilinda da etkin sekilde

kullanilarak Odamizda yapilan hizmetler ve etkinlikler hakkinda duyurular yapilmistir.

Tablo 45: Facebook/Twitter/Instagram/YouTube/Linkedin Takipgi Sayis1

www.instagram.com/adanasanayiodasi

www.linkedin.com/company/adaso

www.twitter.com/adanasanodasi

www.facebook.com/adanasanodasi

ADASO YouTube

11.977

TOPLAM

TAKIPCI SAYISI

Yil Facebook Twitter Instagram Linkedin Youtube Toplam
2016 197 208 0 197
2017 248 285 0 533
2018 350 766 130 1.246
2019 564 1.413 721 145 32 2.875
2020 667 1.816 1.418 604 207 4.712
2021 729 2.191 2.154 1.534 627 7.235
2022 814 2.595 2.585 3.636 816 10.446
2023 854 2.745 3.083 4.376 919 11.977
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Tablo 46: SMS ve E-Posta Gonderim Sayilari

E-Mail Duyuru SMS Duyuru Uyelerden Talep Uyelerden
Yih Sayisi Sayist Edilen Goriis Sayis1 |  Gelen Goriis
Sayisi
2016 538 576 84 20
2017 645 560 56 20
2018 1.172 307 52 10
2019 1.119 580 72 14
2020 517 557 84 23
2021 472 500 86 17
2022 430 430 59 26
2023 520 446 59 24

Tablo 47: Gelen-Giden Evrak Sayilari

Yih Gelen Evrak Sayisi Giden Evrak Sayisi
2016 4.681 1.633
2017 4.876 1.706
2018 4.597 3.228
2019 4.604 3.518
2020 4416 3.290
2021 5371 3.655
2022 5.734 3.863
2023 5.105 3.978

Tablo 48: Yapilan Duyuru Sayilar

Duyuru Konusu 2020 2021 2022 2023
Genel Bilgilendirme 640 546 630 589
Resmi Gazete 118 108 79 96
Goriis 86 61 59 54
Egitim / Toplant1 57 55 57 77
Toplam 901 770 825 816
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Bilgi Teknolojileri Hizmetleri

Mevcut Yazilimlarimiz Yeni Yazilhhmlarimiz
« ADASO Web Sayfasi + Kullanic1 Uygulama Yetkilendirme Modiilii
* Sanayi Kampiisii Web Sayfasi * ADASO CRM
« Siirdiiriilebilirlik Web Sayfas * Yeni Nesil Danismanlik Uygulamasi
« MYK Web Sayfasi * Dokiiman Yonetim Sistemi
* Adaso360 Performans Takip Yazilimi * Istihdam Takip Yazilim
» Karbon Ayak Izi Hesaplama Yazilim * Alalli Anket Yazilimi
* Rapor Portali

* Devlet Destekleri Takip Uygulamasi
* ADASO Mobil Uygulamast

* Bordro ve Demirbas Uygulamasi

* Kurum Yazi Takip Modiilii

+ Karar Modiilii

* Mentor & Danisman Uygulamasi

* Tesvik Sihirbaz1

ADASO MOBIL UYGULAMASI

Uyelerimize daha kaliteli ve hizli hizmet sunabilmek amaciyla

e Odamiz tarafindan hazirlanan Mobil Uygulamas1 faaliyete

s ) gecirilmis olup, Apple Store’dan veya Android tabanl olarak
@ hokso akilli telefonlarda kullanilmaya baslanmustir.

Duyurular Tomano G S6z konusu uygulama kapsaminda;

* Odamiz Duyurularina

* Haberlere

» Etkinliklere

* Resmi Gazete Tebliglerine

*  Muhtelif Konularda Hazirlanan Rapor ve Sunumlara
» Sektorel Giincel Firma Bilgilerine ulagabilmektedir.

MILLI EGITIM BAKANLIGI'NIN MESLEKI VE TEKNIK
ORTAGGRETIM KURUMLARINA YONELIK FIRMA
ON TALEP FORMU HK.

w:

Haberler

BASKAN KIVANG “ILK 5 AVDA ADANA
IHRACATI YUZDE 7,1 ARTTI"
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ADASO TESVIK SIHIRBAZI

R A et fvoao

g Adana Sanayi Odasi Anasayfa Tesvikler ~ Yatinm ve Tesvik Duyurular lletisim

KURUMLARA GORE KONULARA GORE YATIRIM TESVIK
TESVIK ARA TESVIK ARA AB DESTEKLERY siHIRBAZI

TESVIK SIHIRBAZI

Adana Sanayi Odasi Tesvik Sihirbazi” 20'den fazla devlet kurumu tarafindan cesitli alanlarda verilen 170'den fazla deviet
destegini igeren bir portaldir. Odamiz tarafindan stirekli olarak giincellenen bilgiler sanayicilerimizin devlet desteklerinden

daha fazla ve etkin bir bicimde yararlanabilmesi i¢in hizmetinize sunulmaktadir  Daha Fazla

vone-

Ulkemizde iiretimi, ihracat1 ve istihdami arttirmaya yonelik olarak sanayi ve hizmet sektdrlerine saglanan
devlet desteklerinin birgok farkli kanaldan verilmesi ve ilgili yasal mevzuatlarin karmasik olmasi nedeniyle
yeteri kadar bilinmemektedir. Uyelerimizi farkli kurum ve kuruluglar tarafindan farkli sektorlere yonelik
olarak verilen bu devlet destekleri hakkinda bilgilendirmek ve iiyelerimizin s6z konusu desteklerden daha
fazla faydalanmalarini saglamak amaciyla Tegvik Sihirbazi 2018 yili itibariyla hizmet vermeye baglamistur.
Tesvik Sihirbazi portalinda yaklasik 20 farkli kurum ve kurulus tarafindan verilen 180den fazla destege iliskin
destek tutari, destek orani, destek siiresi gibi temel bilgiler yer almaktadir. Tegvik sihirbazi portalina AB hibeleri
boliimii eklenmis olup 6 adet konu 33 adet alt hibe tiirii yiiklenmis ve periyodik olarak giincellenmektedir.

ADASO DEVLET DESTEKLERI TAKIiP SISTEMi
@ADASD

BORA ORMAN KOCAMAN-

Devlet destekleri ile ilgili kurulan yazilim cercevesinde, iiye ziyaret ve takip sistemi olusturulmustur. Saha
ziyaretleri sonrasindaki goriisme detaylarinin takip sistemine girisi yapilmaktadir. Takip sisteminde en ¢ok
islem goren tesvikler, personel ziyaret & tesvik durumlari, personel raporu, firma raporu ve tesvik raporu
goriintiilenmektedir.
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ADASO 360 modiilii, personelin =
performansini Olgmek ve
personel planlamasini daha iyi bir
seviyeye getirebilmek amaciyla
hazirlanan bir performans takip
modiiliidiir. Bu modiil ile birlikte
personel hareketlerini daha somut |
veriler 1s1ginda degerlendirmek,
yuriitiilen is ve islemlerin takibini r
yapmak, personel yaptiklar1 iglerin
hacimlerini 6lgmek ve personel

planlamasina veri sunmak
hedeflenmistir. ‘ ‘

ADASO 360 modiiliinde personelin stratejik ve operasyonel isleri ADASO stratejik plan1 ve TOBB akredite
maddelerine uyumlu olacak sekilde belirlenmis olup personel hedefleri bu dogrultuda sekillendirilmistir.

AdasSo 360

Kullanici Girigi

Modiil bir personel performans takip sistemi olmasinin yani sira y1l boyunca kurum igerisinde gergeklestirilen
faaliyetlerin personel tarafindan kayda alinmasini, takip edilmesini ve raporlanmasini saglayacak bir sistemdir.
Bir faaliyete iliskin belge, dokiiman ve resim gibi kayit niteligi tasiyacak unsurlar sisteme kaydedilerek
gecmise yonelik bilgi ve verilere kolaylikla ulagilabilmektedir.

Oda igerisinde gerceklestirilecek toplanti, seminer, egitim vb. faaliyet duyurulart bu modiil iizerinden
gergeklestirilip kayitlar online olarak alinmakta ve bu kayitlar sayesinde iiyelerimizin hangi etkinliklere ilgi

gosterdigi, en ¢ok hangi faaliyetlere katilim sagladiklar1 gibi veriler raporlanabilmekte ve boylelikle iiyelere
yonelik faaliyetlerde iyilestirmeler yapilmasi saglanmaktadir.

ADASO AKADEMI

ADASO olarak faaliyete aldigimiz online egitim sistemi | ‘
ADASO Akademi ile 11 konu bagliginda zengin igerikli
egitimler sunuluyor.

OQ v ww.adasoakademi.com ,EI 10 DA
ad
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KARBON AYAK IZI HESAPLAMA YAZILIMI

Adana Sanayi Odas: tarafindan gelistirilen Karbon
Ayakizi Hesaplama Yazilimi aracili@iyla 2023 yilinda,
kurum ve kurulusglara yonelik birebir saha analizleri
gerceklestirilmis olup, 31 firmanin karbon ayak izi o

hesaplanmustir. KALELERE DONDSTORON

ae

Yesil Mutabakat nedir?

nnnnnnnnnnnnnn (erker) 2

ok oegesensime (opram)

xxxxxxxxxxxxxxxx Kategori6

Kategori1 Kategoria Kategori4
Soktorel Karbon Ayak s

uuuuuuuuuuuuuuuu (sextorel)

TESHIS ARACLARI

2023 yilinda teshis araglar1 kullanilarak 58
firmanin ziyaret Oncesinde analiz edilmesi
saglanmigtir. Analiz sonrasinda ise saha
ziyaretleri gerceklestirilmistir.

Stirdiiriilebilirlik ile ilgili kiiresel ve ulusal
gelismeler takip edilerek farkli aragtirma
raporlari, makaleler ve rehberler hazirlanmis ve
Siirdiiriilebilirlik Portalina yiiklenmistir.
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YATIRIMLARLA ADANA

Bolgesel Gelisme Ulusal Stratejisi'nde, Orta Dogu’da dahi etkisi hissedilecek tek potansiyel metropol bolge olarak é
belirlenen Adana’da, yeni organize sanayi bolgeleri ve kiigiik sanayi sitelerinin kurulmasi amaciyla, Adana Valiligi
koordinasyonunda kentin tiim dinamikleri seferber edilmistir. a i

Adana’nin bir yatirim ¢ekim merkezi ve iiretim iissii haline gelmesini saglayacak organize sanayi bolgeleri ile
kiiglik sanayi sitelerinin kurulmasina yonelik ¢aligmalarda 6nemli ilerlemeler kaydedilmistir.

Adana olarak, katma degeri yiiksek, tarimsal iiretimde, tasarim istiinliigline sahip ve teknoloji yogun sanayi
iriinlerinde 6ne ¢ikmay1 hedeflemekteyiz. ADASO olarak, bolgemizde altyapist giiglii, ulagim olanaklar1 tam, %
modern ve giivenli liretim merkezlerinin hayata gecirilmesi i¢in caligmalarimizi etkin bir sekilde siirdiirmekteyiz.
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Adana Haci Sabanci Organize Sanayi Bolgesi :
22.900 dekar

Kozan Organize Sanayi Bolgesi : 1.630 dekar
Ceyhan Organize Sanayi Bolgesi : 5.360 dekar
Gida Ihtisas Organize Sanayi Bolgesi : 1.820 dekar
Yumurtalik Serbest Bolgesi : 4.600 dekar

Ceyhan Enerji Thtisas Endiistri Bolgesi : 13.419
dekar

1
1
:
Kimya Ihtisas Organize Sanayi Bolgesi : 28.020 !
dekar .
1
1
I

Tarima Dayali Thtisas Sera Org. Sanayi Bolgesi -
3.184 dekar |
Su Uriinleri Organize Sanayi Bélgesi : 6.500 !
dekar
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MEVCUT URETIM MERKEZLERIMIiZ

Dogu (Yiiregir) KSS
Seyhan KSS

Agac Isleri KSS
Metal Isleri KSS
Kozan KSS

Ceyhan KSS
Imamoglu KSS

9.021 dekar

AOSB 4. Etap Genisleme : 1.000 dekar

Tekstilkent : 509 dekar

Ayakkabicilar Sitesi : 261 dekar

Mahrukatgilar Sitesi : 3.617 dekar

Mobilyacilar Sitesi : 1.242 dekar

Sarigam ve Yiiregir KSS : 281 dekar

Gida Toptancilari, Matbaacilar, Hurdacilar Sitesi : 7.000 dekar

SASA Miinferit Sanayi Bolgesi 6.800 dekar
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FAALIYETLERE iLiSKiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

YETKINLIK VE DiJITAL DONUSUM MERKEZI FAALIYETLERI

Adana Model Fabrika 2023 yili i¢inde bolgede
yalin farkindalig1 artirmis ve bolgede 43 milyon
202 bin TL’ye yakin tasarruf saglamistir. Bu

caligmalar sonucunda ¢ok sayida
Model Fabrika’dan egitim ve
talebinde bulunmaktadir.

firma Adana
danigmanlik

o

ADASO FAALIYET RAPORU 2023

YETKINLIK VE DIUITAL
DONUSUM MERKEZ

MODEL FABRIKA

ADASO
——ADANA——
Tablo 49: Yetkinlik ve Dijital Doniisiim Merkezi Hizmetleri

4 Ogren Doniis Proje Deneyimsel | Farkindalik Is Birligi
Programi Danigsmanligi Egitim Faaliyeti Faaliyeti

Tamamlanan 18 3 18 5 30

Devam Eden 13 1
Toplam 31 4 18 5 30

2023 Y1l Hizmetleri ve Tasarruflar

Tablo 50: Yetkinlik ve Dijital Doniisiim Merkezi Tasarruflar

Hizmet Tasarruf (TL/Y1l)
1. Ogren-Déniis 15.238.000
2. Ogren-Déniis 7.102.000
3. Ogren-Déniis 4.954.000
4. Ogren-Déniis 15.908.000
Toplam 43.202.000

1. Ogren-Déniis Programi Ocak 2023’te tamamlanmistir.

* Aschem

* Bossa

+  Kavang Tekstil (Iplik)
» Pakyiirek Gida
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2. Ogren-Doniis  Programi  Agustos  2023'te
tamamlanmustir.

* Giiney Celiik

* Kimteks Tekstil

*  Ulusoy Tekstil

* Zahit Aliminyum

» Kivang Tekstil (Dokuma)

3.Ogren-Daniis Programi Ekim 2023’te tamamlanmustar.

* Aslan Yag

« BNS Kalip

* Roks Otomotiv

» Sarmak Kompresor

4. Ogren-Déniis  Program1  Kasim  2023’te
tamamlanmistir.

* Bindebir Mobilya
» Erika Mobilya

+ Giildiker Mobilya
» Sarus Mobilya

*  Yildiz Yatak

5. Ogren-Déniis  Programina  Ekim  2023’te
tamamlanmustir.

* Beta Enerji

*  BNA Tarim Makinalari
*  Gilingdr Makine

+ Kilikya Salgam

» Kose Tathicilik
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6.

Ogren-Doniis  Programma  Aralik

tamamlanmastir.

Demiraglar Orman Uriinleri
Feydas Makina
Kamas Galbaniz

Lara Solar
Tiltay Gida

Kimteks Tekstile 2 giin
proje danigmanligi hizmeti verilmistir.

Tesla Otomotive 8 giin
proje danismanlig1 hizmeti verilmistir.

2023’te |

ADASO FAALIYET RAPORU 2023

7. Ogren-Doniis Programina Aralik 2023’te baglanmustar.

* Aschem
» Kivang Tekstil (Boya Terbiye)
*  Sunar Misir

Adana Teknik Kimya'ya 5 gn
proje danigmanlig hizmeti verilmistir.

Yeni Koza Matbaa firmasina
Aralik 2023’te proje danismanligina baglanmistir.
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Deneyimsel Egitim

Sanayi firmalarina, egitim ve kamu kurumlarina
deneyimsel egitimler verilmistir.

Tablo 51: Yetkinlik ve Dijital Doniisiim Merkezi Deneyim-
sel Egitim

Egitim Baslangi¢ Egitime Katilan Firma

Tarihi NEAY

11.01.2023 1
19.01.2023
20.01.2023
15.03.2023
5.04.2023
25.04.2023
4.05.2023
1.06.2023
8.06.2023
10.08.2023
7.09.2023
13.09.2023
18.09.2023
1.11.2023
9.11.2023
15.11.2023
27.11.2023
29.11.2023

N[ == ||| W

—
[S—

—
=)

A== = WDV |—=]|—=|=
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Farkindalik Faaliyeti

Uluslararasi ve yerel olmak iizere toplamda 5 farkindalik artirici faaliyette bulunuldu.
Tablo 52: Yetkinlik ve Dijital Doniisiim Merkezi Farkindalik Faaliyetleri

13.12.2023 |Japonya Uluslararasi s Birligi Ajans1

15.11.2023 |ASEAN

20.09.2023 |Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 / AOSB Bolge Midiirligii / KOSGEB
13.09.2023 |[Hakan Cengiz

05.01.2023 |Adana Mobilya Sanayicileri Is Adamlar1 Dernegi
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Uluslararasi ve ulusal olmak tizere toplam 18 is birligi faaliyeti ger¢eklestirildi.
Tablo 53: Adana Model Fabrika Yetkinlik ve Dijital Déniisiim Merkezi Is Birligi Faaliyetleri

Uluslararas1 Kuruluslarla Is birligi|Japonya Uluslararasi Is birligi Ajansi Uluslararasi ortak proje 14.12.2023
Diger Ankara Model Fabrika ﬁ;?;ﬁf;fﬁ zzr?rlilsllllfrlli;jgltmen 08.12.2023
Uluslararast Kuruluslarla Is birligi [Dijital Avrupa Programi Uluslararasi ortak proje 08.12.2023
Kamu {le Is Birligi Adana Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigii  |[Kamu icin ortak proje 22.11.2023
Meslek Liseleri ile Is Birligi Adana Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi |Kamu i¢in ortak proje 15.11.2023
STK ’lar ile s Birligi ADASO Uluslararasi ortak proje 15.11.2023
STK ’lar ile s Birligi ADASO STK icin iiye gelistirme programi 09.11.2023
Uluslararast Kuruluslarla Is birligi|Asya Verimlilik Tegkilati Uluslararasi ortak proje 18.10.2023
Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1
STK’lar Ile Is Birligi AOSB Bolge Miidiirliigii STK i¢in iiye gelistirme programi 20.09.2023
KOSGEB
Meslek Liseleri ile s Birligi Adana Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi  |Kamu ig¢in ortak proje 18.09.2023
Meslek Liseleri ile Is Birligi Adana Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi |Kamu i¢in ortak proje 11.09.2023
Universite ve Arastirma Cukurova I"J.pi\ier.sitesi. . Univerfite igir} lisans Qersi, lisanstistii
Kuruluslar ile is Birligi Abdull'flh Giil Unlversq.es'l o derg, ypksgk lisans tezi, aragtirma 31.07.2023
Osmaniye Korkut Ata Universitesi projesi, staj uygulamast
Uluslararas1 Kuruluslarla {s birligi|AVT / Konya Model Fabrika Uluslararasi ortak proje 19.06.2023
STK ’lar {le Is Birligi ADASO Mesleki Egitim Merkezi STK i¢in iiye geligtirme programi 01.06.2023
STK ’lar ile Is Birligi ADASO Mesleki Egitim Merkezi STK i¢in iiye geligtirme programi 17.04.2023
STK ’lar ile Is Birligi ADASO Mesleki Egitim Merkezi STK igin iiye gelistirme programi 07.04.2023
Kamu ile Is Birligi Saglik il Miidiirliigii Kamu icin ortak proje 26.01.2023
Meslek Liseleri ile Is Birligi Seyhan Ilge Milli Egitim Miidiirliigii Kamu icin ortak proje 11.01.2023

-—
AL

e ™
[ ) - %)

ADASO,

DEI ABRIKA El

fRAS Fd Bab>

['l 1.C. SANAY VE TEKNOLOJI BAKANLISI |\
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ADASO FAALIYET RAPORU 2023

ENERJi VERIMLILiGI DANISMANLIK MERKEZi FAALIYETLERI

2022 yil1 Ocak ayinda ADASO ve Cukurova Kalkinma
Ajans1 arasinda imzalanan protokol kapsaminda
faaliyete gegen Cukurova Enerji  Verimliligi
Danigmanlik Merkezi 2023 yili Nisan ayinda sanayi
sektoriinde hizmet vermek icin Enerji Verimliligi
Danismanlik Sirketi (EVD) olarak Enerji ve Tabii

01

O

Kaynaklar Bakanlig1 tarafindan akredite edilmistir.

ENERJI VERIMLILIGI
DANISMANLIK MERKEZ]

2023 yili igerisinde;

ADASO ve Alman Uluslararast Is birligi Kurumu (GIZ) ortakliginda vyiiriitilen YESAD 2 Projesi
kapsaminda Enerji Verimliligi konularinda 50 firmaya danigsmanlik hizmeti verilerek Yesil Yol Haritalar
hazirlanmigtir. Danigsmanliklar kapsaminda yillik 25.000.000 TL/y1l tasarruf potansiyeli tespit edilmistir.
2 firmada Detayli Enerji Etiidii, 3 firmada ise enerji 6l¢timleri yapilmis olup 48.407.000 TL/y1l tasarruf
potansiyeli tespit edilmistir.

1 firmada ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi Danismanlig1 hizmeti verilmis olup belgelendirme siireci
basariyla tamamlanmustir.

KOSGEB Enerji Verimliligi Destek Programi kapsaminda 4 firmaya enerji etiidii yapilmis ve Verimlilik
Arttiric1 Projeleri (VAP) tamamlanmastir.

Y1l igerisinde 2 adet farkindalik arttiric1 egitim diizenlenmis olup egitimlere 150 kisi katilim saglamistir.
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ADASO FAALIYET RAPORU 2023

SURDURULEBILIRLIK MERKEZI FALIYETLERI

Stuirdiiriilebilirlik ~ Merkezi, faaliyetlerini  ¢evresel
siirdiiriilebilirlik ilkeleri dogrultusunda sekillendirerek,
bolgesel ekosistem ihtiyaclarina yenilik¢i ¢oziimler
sunmay1 hedeflemektedir. Bu kapsamda, su ve atik su
yonetimi, karbon ayak izi hesaplamasi ve atik yonetimi
alanlarinda rehberlik etmeyi amaglamaktadir.

Merkez, siirdiiriilebilir uygulamalarin  entegrasyonu
icin tiim paydaslarla is birligi yaparak etkili stratejiler
gelistirmeyi 6nemli bir dncelik olarak benimsemektedir.
Merkezin biinyesinde uygulanan faaliyetler asagida yer
almaktadir;

Yapilan Analizler
* Kalsiyum Tayini » Florir Tayini
* Magnezyum Tayini * Toplam Kjeldahl Azotu Tayini
+ Sertlik Tayini * Fenol Tayini
» Alkalinite Tayini  Siilfiir Tayini
* Kloriir Tayini * Coziinmis Oksijen Tayini
+ lletkenlik Tayini * Toplam Fosfor Tayini
* Ph Tayini » Serbest Fosfor Tayini
+ Kimyasal Oksijen Thtiyac1 Tayini » Fosfat Tayini
* Yag Ve Gres Tayini * Renk Tayini
* Nitrit Azotu Tayini * Sicaklik Tayini
* Askida Kat1 Madde Tayini + Siilfat Tayini
+ Biyolojik Oksijen Ihtiyac1 Tayini * Amonyum Azotu Tayini
* Renk Tayini * Nitrat Azotu Tayini
* Amonyak Azotu Tayini +  Permanganat Indeksi Tayini
* Krom +6 Tayini * (Cokebilen Kat1 Madde Tayini
» Serbest Klor Tayini + Siilfiir Tayini
* Toplam Klor Tayini  Siilfit Tayini
* Bulamklik Tayini * Mbas Tayini
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Hizmet Verilen Sektorler

» 8 Konfeksiyon

o 7 Tekstil

* 2 Alliminyum
¢ 2Celik

» 2 Plastik

* 2 Otomotiv
* 2 Petrokimya

Tekstil »200.000 m*/y1l - 1.400.000 TL/y1l
Petrokimya->100.000 m*/yil > 700.000 TL/yil

Otomotiv> 75.000 m*/yil> 525.000 TL/y1l

Aliiminyum- 75.000 m*/y1l> 525.000 TL/y1l

Gelik > 50.000 m*/yil> 350.000 TL/yl

Plastik-> 50.000 m*/y1l> 350.000 TL/yil

su kazanim potansiyeli,

Ek olarak; 800.000 m*/y1l tuz kazanim potansiyeli oldugu tespit
edilmistir.
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MESLEKI GELiSiM VE BELGELENDIRME MERKEZi FAALIYETLERI

Mesleki  Gelisim ve Belgelendirme Merkezi 01

faaliyetlerimiz kapsaminda mesleki egitime inovatif

bir bakis acisiyla yaklasarak, bolgemizin nitelikli

isgiicii ihtiyacina ¢6ziim getirilmesi, mesleki egitimde

farkindaligin ve verimliligin artirilmasi, meslek k
liseleri ile is birligi yaparak uygulama agirlikli egitim

programlarinin  gelistirilmesi  hedeflenmektedir.
Merkezin bilinyesinde gelistrilen ve uygulanan
projeler asagidadir.

MESLEKI GELiSIM VE
BELGELENDIRME MERKEZi

Projeler

» Adana Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Hamilik Siireci (2019-2029)

» Adana Mesleki Egitim Merkezi ve Teknik Destek Projesi (2021-2023)

* Birlesmis Milletler Diinya Gida Programi1 Ses Projesi (2023-2024)

* Yesil Sanayiye Dogru Toplumlarm Istihdamla Kaynastirilma Projesi / YESAD-2 (2022-2023)
* GIZ Alman Uluslararasi Is birligi Kurumu Mesleki Egitim Projesi (2022-2023)

* Avrupa Birligi Erasmus + Projesi (2023-2025)

~ ADANA ALPARSLAN TURKES
BiLiM VE TEKNOLOJi UNIVERSITESI

Cukurova Universitesi ve Adana Alparslan Tiirkes Bilim ve Teknoloji Universitesi is birligi icerisinde intdrn
staj programlar1 diizenlenmektedir.

CU Adana Meslek Yiiksekokulu dgrencilerine yonelik Metal-Makina, Elektrik-Elektronik, Iklimlendirme,
Tekstil, Otomasyon, Otomotiv temel alanlarina kayith 6n lisans 6grencilerinin egitimlerinin son yariyilinda
isletmelerde mesleki uygulama yapmalarina olanak verecek staj uygulamasina baslanmistir.
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Adana Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Hamilik Faaliyetleri

26 Subat 2019 tarihinde Milli Egitim Bakanlhig1, TOBB ile TOBB ETU arasinda
imzalanan Mesleki Egitim Is Birligi Protokolii kapsaminda, il oda-borsa
baskanliklar1 tarafindan Adana Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Hamilik
stirecine baglanmustir.

Bu kapsamda; i1 Milli Egitim Miidiirliigii teskilat: ve oda-borsa temsilcilerinin
katilimi ile bir Protokol Yiiriitme Kurulu (PYK) olusturulmustur.

Kurul 2023 yilinda PYK toplantilar1 gergeklestirmis olup Adana Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi'nin ihtiyaglar1 basta olmak tizere mesleki egitim alaninda
faaliyetlerini siirdiirilmiistiir.

/ BOLUMLER
% ® Elektrik—Elektronik Teknolojisi Alani
@ Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri Alan:
@ Makine Teknolojisi Alani
@ Metal Teknolojisi Alani
® Mobilya ve I¢ Mekan Tasarimi Alani
‘\& ® Tekstil Teknolojileri Alani

# 185
<208
g 2%
ADASO Dryeed
ADANA SANAYi ODASI ADANA e
9

TICARET ODASI
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Adana Mesleki Egitim Merkezi Teknik Destek Projesi (2021-2023)

Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP) ve ADASO is
birligiyle, Avrupa imar ve Kalkinma Bankasi'nin (EBRD) finansal f
destegiyle gerceklestirilen "Adana Mesleki Egitim Merkezi Teknik
Destek Projesi," Adana'nin yerel ihtiyaglar1 ve ekonomik yapisina
uygun olarak tasarlanmistir. Proje, Adana Mesleki Egitim Merkezi'nin
kurulmas1 ve islevsel hale getirilmesi amaciyla ADASO'ya
yiiksek vasifli teknik yardim ve danigmanlik hizmetleri saglamay1
hedeflenmistir.

Proje  kapsaminda, Gaz Alti Kaynakciligi, Elektrik Ark
Kaynake¢iligi, CNC Torna ve CNC Freze Operatorliigii gibi
alanlarda, %13'i kadin olmak iizere toplam 87 issiz bireye mesleki
egitim verilmis ve bu bireyler isttihdam edilmistir. Projenin hedef
kitlesini, 18-30 yas arasi, mesleki egitim bilgi ve becerisine
sahip olmayan bireyler olusturmus olup, uygulama alani Adana
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'nde gerceklestirilmistir..

Yesil Sanayiye Dogru Toplumlarin Istihdamla Kaynastirilma Projesi / YESAD-2 (2022-2023)
Mesleki Egitim, Yesil Beceriler Egitimi ve Istihdam Projesi kapsaminda toplam 200 faydalaniciya 5 ayr1 kurs
verilerek, ¢alisma izni alinan kursiyerler 32 farkli liye firmada istihdam edilmesi saglanmstir.

N Tablo 54: ADASO-GIZ Projesi Kapsaminda istihdam
Mesleki Egitim kurslart;

Edilen Birey Sayisi
* Hazir Giyim (2 Kurs) _
. Sayacilik (2 Kurs) Toplam Istihdam Edilen Birey Sayisi
« Kaynak # Kadin Erkek
* CNC Operatorlugii Tiirk 18 83
» Plastik Enjeksiyon Suriyeli 18 62

Toplam 36 145
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Birlesmis Milletler Diinya Gida Programi Ses Projesi (2023-2024)

Proje kapsaminda 200 faydalaniciya 7 ayri kurs programi verilerek kursiyerler 19 farkli tiye firmalarda
istihdam edilmesi saglanmistir.
Tablo 55: ADASO-WEFP Projesi Kapsaminda

Mesleki Egitim Kurslari; Istihdam Edilen Birey Sayis1

* Hazir Giyim (5 Kurs) . . . .

- CNC Operatorliigii (2 Kurs) Toplam Istihdam Edilen Birey Sayisi
«  Kaynak (2 Kurs) # Kadin Erkek
* Dis Ticaret Tiirk 53 46

* Otomotiv Suriyeli 34 67

*  Sayacilik Toplam 87 113

V

Nitelikli is giicti istthdaminin yayginlastirilmasi,
tilkketiciye sunulan {irtin ve hizmet kalitesinin
artirtlmasina katkida bulunmak amaci ile ADASO
Belgelendirme Birimimiz 4 (dort) ana baslikta olmak
tizere toplam 9 (dokuz) alanda MYK Belgesi verme
yetkisine sahiptir.

* Celik Kaynakgis1 Seviye 3

* Dogal Gaz Celik Boru Kaynakgist Seviye 3

* Endiistriyel Tasimaci Seviye 3

« Iplik Bitim Isleri Operatérii Seviye 3

« iplik Egirme Operatérii Seviye 3

» Kompleci (Hazir Giyim ve Ev Tekstili) Seviye 3
* Makine Bakimc1 Seviye 4

« NC_CNC Tezgah Iscisi Seviye 3

* Motosikletli Kurye Seviye 3
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ERASMUS+ 2023-1-TR01-KA121-VET-000163052

Odamiz Mesleki Egitim Birimi bu proje ile mesleki

egitim alaninda akredite bir kurulus oldu. Proje ** %

2021-2027 yillarini kapsamaktadir. Odamiz mesleki b ot

egitim birimi Tiirkiye de akredite olan 3 odadan biri x % E m +
olmugtur. ki ra S u S

Bu proje sanayinin gelismesine katkida bulunmak, sanayinin ihtiya¢ duydugu mesleki bilgiyi saglamak,
aragtirma, inceleme ve istatistiki caliymalar yapmak, en 6nemlisi mesleki egitimde is giicii piyasasi ve bilgi ¢ag1
gereksinimlerini karsilayacak sekilde yenilik¢i mesleki egitim faaliyetlerini gergeklestirmek tizere hazirlanmstir.

Projede 2023 yilinda 3 meslek lisesi, Adana Mesleki Teknik ve Anadolu Lisesi, Atatiirk Kiz Meslek Liesi,Sehit
Bora Siielkan Motor Meslek Lisesi ile konsorsiyum olusturuldu. Konsorsiyumda yer alan kurumlarin mesleki
egitim kapasitelerinin gelistirilmesi hedeflenmistir.

Cagimizin sosyal ve ekonomik kalkinma agisindan en degerli giicii siirdiiriilebilir ve 21 YY yonelik yetistirilmis
nitelikli insan giiciidiir. Bu nitelikler sadece meslekle ilgili bilgi ve beceriler degil; cagin geregi olan teknolojik,
sosyolojik gelismelere de uyum saglayabilen nitelikler tasimaktadir. Mesleki ve teknik egitimin bu siireg
igerisinde rolii biiytiktiir ve gerekliliktir. Erasmus + projesi genglerin isgiicii piyasasina katilmadan once,
yapisal doniisiime uygun becerilere sahip olabilmesini saglayacak énlemler almak noktasinda, isgiicii piyasasi
ve egitim arasindaki iligkiyi gelistirmeye yonelik kapsamli calismalarda bulunmasina yonelik etkin bir zemin
olusturacaktur.

Proje ile dgrenciler yurtdisi isletmelerde beceri egitimi ,6gretmenler isbasi gozlem ve kurs faaliyetleri
gerceklestireceklerdir.
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Damismanhk Mentorliik Hizmetleri

59 firmaya siirdiirtilebilirligin tiim yonleri ile
mentorluk hizmeti verilerek, firmalarin yesil yol
haritalar1 hazirlanmistir.

Egitim/Seminer

Stirdiiriilebilirlik kapsaminda 12 adet egitim/
seminer diizenlenmistir.

Dent Nr Giilor ARAS
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Ulkemiz ve bdlgemiz ihracat hedefleri dogrultusunda, ihracatg1 sayisinin artirilmasi ve ihracatin tabana
yayilmas1 amaciyla, Ticaret Bakanlig1 ve TOBB arasinda imzalanan protokolle hayata gegirilen Thracat Destek
Ofisleri, ADASO’nun da aralarinda bulundugu bir¢ok ilde, Oda ve Borsa’da faaliyetlerine devam etmektedir.

Ticaret Bakanlig1 ile TOBB’un birlikte yiiriittiigii “Ihracat Destek Ofisi Is Birligi Protokolii” kapsaminda
Odamizda Ihracat Destek Ofisi kurulmus ve hizmete baslamistir. S6z konusu protokol ile Odamiz ihracat
Destek Ofisi, ihracatci sayisinin artirilabilmesi ve mevcut ihracatci liyelerimizin bilgilendirilmesini teminen
stirekli ve diizenli iletisime dayal1 bir bilgilendirme hizmeti sunmaktadir.

Ihracat Destek Ofisimiz ihtiyaglar dogrultusunda iiyelerimize yonelik dis ticaret egitim programlar, istatistik
ve raporlari, ihracata yonelik devlet destekleri, pazar ve sektor arastirmalari, mevzuat, yurtdisi fuarlar vb.
konularda taleplere aracilik etmektedir. Bu kapsamda, 2023 yili igerisinde toplam 116 iiyemize ihracat
pazar arastirmasi, ihracat destekleri, potansiyel miisteri bulma yontemleri ve fuarlar hakkinda bilgilendirme
yapilmistir.
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Dis Ticaret Istihbarat Merkezi

Uyelerimizin dis ticaretle ilgili bilgi ve damsmanlik taleplerini karsilamak amaci ile Dis Ticaret Istihbarat
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Merkezi (D.T.1.M) kurulumu tamamlanmis olup 2021 yilinin iigiincii ¢eyreginde faaliyete baglamistir.

ADASO Dis Ticaret Istihbarat Merkezi’nin temel amaci, oda iiyelerinin uluslararas1 pazardaki taleplere
yonelik sektorel is birliklerinin ve ihracat kapasitelerinin arttirilmasidir.

Odamuz iiye firmalarma iicretli ve {icretsiz ticari istihbarat bilgi kaynaklarinin yardimu ile Ulke/Sektdr/Firma/
Uriin 6zelinde pazar arastirmasi raporlar1 hazirlanmakta ve hedef pazardaki potansiyel alict miisteri bilgileri

temin edilmektedir.

Dis ticaret konusundaki devlet destekleri ve tesvikler hakkinda iiyelere bilgilendirerek destek bagvuru

stirecinde rehberlik gibi hizmetler sunar.

* Hedef Pazar Arastirma Raporu Hizmeti

* Hedef Miisteri ve Rakip Bilgileri Temini Hizmeti
« hracat Koclugu
* Devlet Destekleri Hakkinda Bilgilendirme

2023 yilinda aylik bazda 12 adet ihracat raporu , 7 adet
iilke raporu hazirlanmis olup iiyelere duyularak ve
ADASO web sayfasinda yaymlanmustir.

Tablo 56: Ulke Raporlari

Sira Tarih Rapor Ad1
1 25.01.2023 Kongo D.C Ulke Bilgi Notu
2 15.08.2023 Polonya Ulke Bilgi Notu
3 20.09.2023 Israil Ulke Bilgi Notu
4 27.09.2023 Singapur Ulke Bilgi Notu
5 04.10.2023 Almanya Ulke Bilgi Notu
7 24.12.2023 Macaristan Ulke Bilgi Notu
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